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Mitarbeiter im Bereich Mobile Kommunikation (21E) /)

Unser Kunde ist eine deutsche Behorde. In seinem Auftrag suchen wir Sie als Mitarbeiter im Bereich Mobile
Kommunikation (21E) (m/w/d) fir den Standort in Niirnberg.

lhre Aufgaben:

v Bestandsverwaltung mittels Managementsystemen

v Zeitgerechte Ausgabe und Ricknahme von mobilen Kommunikationskomponenten (z.B. SINA-Laptops),
einschlieBlich Antragsprifung

v Kommunikation mit Benutzern Uber Ticketsystem und personliche Interaktionen.

Koordination der Logistik mit internen Abteilungen und externen Behorden

v Antragstellung, Verwaltung, Ricknahme, Blockierung, Austausch, Kindigung und, falls erforderlich,
datenschutzkonforme Vernichtung von SIM-Karten und anderen Komponenten

v Installation von Betriebssystemen (Windows) und Software auf Laptops

v Bearbeitung eingehender Lieferungen, Entsorgung von Verpackungsmdll, interne Botengange und
Verpackung von IT-Hardware fur den Versand
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Ihre Qualifikation:

Abgeschlossene Ausbildung in einem MINT-Beruf mit informationstechnischem Schwerpunkt oder
kaufmannische Berufsausbildung (Betriebswirtschaft)

v Mindestens drei Jahre Berufserfahrung in einer IT-bezogenen Position

v Kenntnisse in Bereichen wie Lagerhaltung, Logistikprozesse und Bestandsmanagement

v

v

AN

Staplerschein von Vorteil
Optional Zertifizierung als Sicherheits-/Gefahrgutbeauftragter (DGUV)

Ihr Vorteil:

v Schneller und unkomplizierter Einstieg

v Ubertarifliche Bezahlung

v Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen

v Urlaubs- und Weihnachtsgeld

v Kostenlose, personliche Schutzausristung

v Chance auf Ubernahme durch unsere Kunden

v Individuelle Begleitung und Beratung im Bewerbungsprozess und im Kundeneinsatz



lhr Kontakt zu Hofmann:
Zogern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute per E-Mail unter folgender Adresse:
nuernberg1@hofmann.info

Gerne beantworten wir lhre Fragen telefonisch unter der 0911 980770.

Wir freuen uns, bald von |hnen zu héren!



