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Qualitadtsmanager Mechatronik fiir BMW AG Landshut

Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von namhaften Institutionen, dazu gehdren zum Beispiel Great
Place to Work, Audit Beruf und Familie, sowie der Deutsche Qualitatspreis, belegen unsere Arbeitsplatz- und
Dienstleistungsqualitat.

Wir suchen Siel - Ab sofort, in Vollzeit fir unseren Kunden BMW AG in Landshut.

lhre Aufgaben:

v Als Teil des Teams fir Qualitatsmanagement von Bauteilen (QMT) sind Sie verantwortlich fir die Betreuung
von Komponenten im Bereich Innenausstattung, wie beispielsweise Instrumententafeln, Mittelkonsolen und
Kunststoffkomponenten.

v Sie fungieren als kompetenter Ansprechpartner fir Entwicklung, Einkauf und Logistik in Bezug auf die
Qualitat und Herstellprozesse unserer Komponenten im Fahrzeug, sowie die Fertigungsfahigkeit unserer
Lieferanten.

v Durch Ihr fundiertes Wissen Uber Fehlerquellen bei Lieferanten und im Einsatzgebiet tragen Sie zur
praventiven Qualitatsarbeit bei, mit dem Ziel einer fehlerfreien Produktion.

v Sie beeinflussen Konzepte zur effizienten Erreichung von Qualitatszielen, Herstellbarkeit und Einbaufahigkeit
im Fahrzeug.

v Die Freigabe der von lhnen betreuten Teile/Komponenten liegt in lhrer Verantwortung.

Sie gewahrleisten nachhaltige Problemldsungen durch die Identifizierung von Kernursachen bei Lieferanten.

v Daruber hinaus setzen Sie die Interessen des Unternehmens auf Augenhohe mit der Geschéftsleitung der
Lieferanten und internen Prozesspartnern durch.
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Ihre Qualifikation:

v Abgeschlossenes Ingenieurstudium (Dipl.-Ing. TU/FH) im Bereich Maschinenbau oder einem &hnlichen
Ingenieurfach mit fundierten betriebswirtschaftlichen Kenntnissen.

v Umfassende Ausbildung und Erfahrung im Qualitdtsmanagement, sowie fundierte Kenntnisse der industriellen
Produktionsablaufe, Verfahrenstechnik und Werkstoffkunde.

v Verhandlungssichere Englischkenntnisse.

v Mehrjahrige Berufserfahrung in der Projektarbeit im Qualitdtsmanagement von Bauteilen in der
Automobilindustrie.

v Ausgepragtes Durchsetzungsvermégen und hohe Kommunikationsfahigkeit sowohl intern als auch extern,
verbunden mit einem hohen Verantwortungsbewusstsein.

v Fahigkeit zur Bewertung von Risiken und deren technischen, sowie betriebswirtschaftlichen Auswirkungen.

v Erfolgreiches Arbeiten in interkulturellen Teams und Gremien.



Ihr Vorteil:
Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe mit Gber 20.000 Mitarbeitern in Deutschland, Osterreich,
Tschechien, Slowakei, Schweiz, Italien, Ungarn und den USA.

Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis

Schneller und unkomplizierter Einstieg
Qualifikationsubergreifende Einstiegsmoglichkeiten
Ubertarifliche Bezahlung

Lohnsteigerung durch tarifliche Branchenzuschlage

Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Langfristige und wohnortnahe Arbeitsplatze

Chance auf Ubernahme durch unsere Kunden
Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmoglichkeiten

Profitieren Sie von unserem Uberregionalen Hofmann-Netzwerk!
Individuelle Begleitung und Beratung im Bewerbungsprozess und im Kundeneinsatz
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Bei uns finden Sie personliche Entwicklungsmaglichkeiten durch Weiterbildung und verschiedene Einsatze bei
renommierten Unternehmen aus Industrie, Handel und Dienstleistung. Bauen Sie bei und mit uns Ihr Knowhow
weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen Beratung!

lhr Kontakt zu Hofmann:
Zbgern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der
0871/9662610 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: simone.pollner@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von |hnen zu horen!



