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IT-Systemadministrator (.«

Wir suchen Sie! - Ab sofort, in Vollizeit fur ein namhaftes, Unternehmen aus der Pharma-Branche in Radeberg.

lhre Aufgaben:

v Administration, Monitoring und Weiterentwicklung der Systemlandschaft

Verwaltung und Wartung von Windows Server und Linux-basierten Systemen

Installation, Konfiguration und Pflege von Serverhardware und -software

Uberwachung der Systemleistung und Durchfiihrung von OptimierungsmaBnahmen

Implementierung von Sicherheitsrichtlinien und Gewahrleistung der Systemsicherheit

Fehleranalyse und Behebung von technischen Problemen im Zusammenhang mit Servern und Netzwerken
Erstellung und Aktualisierung von Systemdokumentationen und Berichten

Durchfthrung von IT-Projekten
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Ihre Qualifikation:

v Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Fachinformatiker fir Systemintegration, IT-Systemelektroniker
oder ein vergleichbares Studium

Mehrjahrige Berufserfahrungen in der Administration von IT Infrastrukturen und im Netzwerkbereich
Erfahrungen im Pharma-Bereich sind wiinschenswert

Fahigkeit zur Erfassung komplexer Zusammenhange

Selbststandige, zuverlassige und strukturierte Arbeitsweise

Hohe Losungsorientierung, Teamfahigkeit und freundliches Auftreten auch in Stresssituationen
Bereitschaft zur stetigen Weiterbildung

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
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Ihr Vorteil:
In der Direktvermittlung profitieren Sie bei Hofmann unter anderem von folgenden Vorteilen:

v Ein modernes Arbeitsumfeld in der Pharmabranche

Einen langfristigen und sicheren Arbeitsplatz in einem expandierenden, zukunftsorientierten und international
ausgerichteten Unternehmen

Vollzeitbeschaftigung

Flexible Arbeitszeiten

Jobticket / Fahrtkostenzuschuss / Dienstrad

Nahe zum OPNV (Bahnhof Radeberg) und sehr gute und schnelle Anbindung an Dresden und die Regionen
der Umgebung

Kostenfreie Getrankeversorgung und Firmenevents (Sommerfest, Weihnachtsfeier, Abteilungswandertage ..)
v 2Zuschuss zu Fitness- und Sportangeboten
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Bauen Sie mit uns Inr Know-how weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen Beratung!

lhr Kontakt zu Hofmann:
Zogern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute.

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu héren!



