
Teamleiter Presswerk (m/w/d)

Du willst mehr als nur einen Job? Starte jetzt als Teamleiter Presswerk (m/w/d)

in Direktvermittlung durch und sichere dir deinen Platz in einem Team, das deine Leistung wirklich schätzt!

Seit 40 Jahren bringt Hofmann Personal Menschen und Chancen zusammen – und jetzt bist du dran! Profitiere von

unserer Erfahrung, unserem Netzwerk und einer Betreuung, die dich wirklich weiterbringt.

Bei unserem Kunden aus der Automobilbranche erwartet dich ein moderner Arbeitsplatz, an dem du zeigen kannst, was

in dir steckt. Hier zählen dein Können, deine Ideen und dein Engagement – und du bist Teil eines Teams, das

gemeinsam Großes schafft!

Deine Aufgaben:

Du planst den Mitarbeitereinsatz, organisierst personelle und technische Abläufe und optimierst die

Prozessstrukturen in deinem Bereich

Du führst dein Team, schulst und entwickelst deine Mitarbeitenden weiter und kommunizierst klar und

zielgerichtet

Du setzt Qualitätsmanagement-Vorgaben sowie Prüfvorschriften konsequent um

Du übernimmst Verantwortung für die Arbeitssicherheit, unterstützt bei Gefährdungsbeurteilungen und sorgst

für Ordnung und Sauberkeit

Du bedienst Maschinen und Anlagen inklusive Rüsten und ArbeitsplatzversorgungDu führst

Qualitätsprüfungen durch, dokumentierst Ergebnisse und erfasst Produktions- sowie Stückzahlen

Du bewertest eigenständig n.i.O.-Teile und leitest entsprechende Maßnahmen ein

Teamleiter Presswerk (m/w/d)

Ort: 84100 Niederaichbach

bis zu 56.000,00 EUR brutto

JOB-ID: 900436

Kategorie: Personalvermittlung



Deine Qualifikation:

Du verfügst über eine abgeschlossene technische Berufsausbildung sowie Erfahrung in der Stanz- und

Umformtechnik, idealerweise im Automotive-Bereich

Du besitzt umfassende Kenntnisse in Werkzeugfunktionen sowie im Umgang mit Folgeverbund-, Transfer-,

hydraulischen, mechanischen und automatisierten Pressen

Du bringst Erfahrung mit Roboteranlagen sowie Kenntnisse in SPS, Hydraulik, Pneumatik und Elektronik mit

Du kennst die Qualitätsnormen der Automobilindustrie und hast Erfahrung in der Umsetzung von

Qualitätsmanagementsystemen

Du verfügst über Führungserfahrung sowie idealerweise Berechtigungen für Flurförderfahrzeuge und

Krananlagen und hast SAP-Kenntnisse

Du arbeitest belastbar, selbstständig und kooperativ und bist zur Schichtarbeit bereit

Darauf kannst du dich freuen:

Bring dich aktiv ein – deine Ideen sind bei uns gefragt und ausdrücklich willkommen

Wir investieren in deine Entwicklung – mit gezielten Aus- und Weiterbildungsangeboten

Profitiere von attraktiven Vergünstigungen und exklusiven Mitarbeitervorteilen Denk heute schon an morgen –

mit Zuschüssen zur Altersvorsorge und Berufsunfähigkeitsversicherung

Bleib mobil und nachhaltig unterwegs – mit deinem geleasten Fahrrad über JobRad

Deine Gesundheit liegt uns am Herzen – wir unterstützen dich gemeinsam mit der BARMER

Erlebe echten Teamspirit – zum Beispiel bei gemeinsamen Events wie „Landshut läuft“

Dein Kontakt zu Hofmann:

Werde Teil unseres Netzwerks und bewerbe Dich jetzt!

Sende uns Deinen Lebenslauf und starte Deine Karriere mit uns. Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität,

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und

Identität.

Gerne beantworten wir Deine Fragen telefonisch unter der 0871-96626-0 bzw. per E-Mail unter folgender

Adresse: jobs-landshut@hofmann.info

#Teamleitung #Presswerk #Automotivebranche #Karriere #ArbeitinNiederaichbach #Mitarbeiterführung

#TechnischeBerufe



Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Hofmann Personal Landshut

+49 871 96626-0

jobs-Landshut@hofmann.info

Meisenstr. 22A

84030 Landshut

tel:+4987196626-0
mailto:jobs-Landshut@hofmann.info

