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Zur internen Festanstellung suchen wir Sie als Recruiter / Assistent (m/w/d) fur unsere Niederlassung Landshut!

Das erwartet Sie:
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Proaktive Unterstitzung fur das Team in allen Bereichen des Tagesgeschéfts

Betreuung und Abwicklung der Rekrutierungsprozesse, beispielsweise Verantwortung im Active- und
Passive-Sourcing und Interview geeigneter Kandidaten

Erstellen adaquater Qualifikationsexposés ausgewahlter Kandidaten

Veroffentlichen von Stellenanzeigen

Vertriebsinnendienst

Assistenzaufgaben fur die Leitung der Niederlassung

lhre Qualifikation:
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Sie haben eine abgeschlossene kaufmannische Ausbildung / ein abgeschlossenes Studium oder eine
vergleichbare Qualifikation

Sie verflgen Uber erste praktische Erfahrungen in der operativen Personalarbeit oder in der
Assistenzfunktion

Sie verfugen Uber gute MS Office-Kenntnisse (insbesondere Word, Excel, Outlook)

Sie zeichnen sich durch eine strukturierte und selbstéandige Arbeitsweise aus

Sie Uberzeugen durch hohes Engagement, Zuverlassigkeit und gute Kommunikationsfahigkeit



Ihr Vorteil:
Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe mit Gber 20.000 Mitarbeitern in Deutschland, Osterreich,
England, der Tschechischen Republik und den USA.
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Attraktive Pramien

Jahrliche Sonderzahlung

Betriebliche Altersvorsorge

Smartphone - auch zur privaten Nutzung

Als inhabergeflihrtes Unternehmen sind wir ein mehrfach ausgezeichneter Arbeitgeber und sind seit mehr als
35 Jahren erfolgreich am Markt tatig

Wir bieten umfangreiche Einarbeitung

Personliche Weiterbildung durch individuelles Training / Coaching in unserer hofmanneigenen Akademie
Sie erhalten einen unbefristeten Vertrag

Kostenfreie Getranke

Gesundheitsvorsorge

Vergunstigungen durch Corporate Benefits

lhr Kontakt zu Hofmann:

Haben Sie Interesse, Teil unseres Teams zu werden? Dann senden Sie bitte Ihre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung sowie |hres frilhestmoglichen Eintrittstermins an
julius.hanseder@hofmann.info oder unter der Telefonnummer: 0871/966260

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu héren!



