
Sachbearbeitung - Payroll Specialist (m/w/d)

Wir suchen Sie! - Ab sofort, in Vollzeit für ein namhaftes Unternehmen aus der

Rüstungsbranche in Düsseldorf.

Mit Hofmann Personal entscheiden Sie sich für einen der Marktführer im Bereich

Personaldienstleistungen in Deutschland. Dank unseres starken Netzwerks renommierter

Unternehmen aus verschiedensten Branchen, bieten wir maßgeschneiderte Personallösungen

und erstklassige Jobangebote – individuell abgestimmt auf Ihre Bedürfnisse.

Profitieren Sie von unseren Unternehmenskontakten und nutzen Sie die vielfältigen Chancen

für Ihre berufliche Entwicklung. Hofmann Personal öffnet Ihnen Türen zu neuen Perspektiven

– für Ihren Erfolg und Ihre Zukunft!

Ihre Aufgaben:

Sachbearbeitung - Payroll

Specialist (m/w/d)

Ort: 40476 Düsseldorf

bis zu 4.000,00 EUR brutto

JOB-ID: 926414

Kategorie: Zeitarbeit



Betreuung der konzerninternen Kunden im Bereich des Dienstleistungsangebot

"Payroll"

Entgeltabrechnung unter Berücksichtigung des gültigen Arbeitsrechts und den an

den

jeweiligen Standorten gültigen Tarifverträgen/Ergänzungstarifverträgen, des

Lohnsteuerrechts und den Bestimmungen des Sozialversicherungsrechts in SAP

Bearbeitung der gesetzlichen elektronischen Bescheinigungsund Meldeverfahren

Verantwortliche Datenpflege und -kontrolle der Daten der anvertrauten Kunden in

SAP

Pflege der Stammdaten in Successfactors (Eintritt, Veränderung, Austritt)

Pflege der digitalen Personalakte für alle zugesandten Dokumente aus HR local

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung

mehrjährige Berufserfahrung im Bereich der Entgeltabrechnung (vorzugsweise

bereits in SAP),

möglichst Zertifizierung als geprüfter Entgeltabrechner

sicherer Umgang mit SAPHCM, HR4YOU und Microsoft Office wünschenswert

Erfahrung im Umgang mit Tickettools (JIRA) wünschenswert

sicheres und freundliches Auftreten

selbstständige Arbeitsweise

verbindliche Kommunikation

Teamfähigkeit

Kooperationsbereitschaft

Vertrauenswürdigkeit und Diekretionsverständnis

Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit

Ihr Vorteil:

Schneller und unkomplizierter Einstieg

Qualifikationsübergreifende Einstiegsmöglichkeiten



Übertarifliche Bezahlung

Urlaubs- und Weihnachtszahlungen

Chance auf Übernahme durch unsere Kunden

Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten

Individuelle Begleitung und Beratung im Bewerbungsprozess und im Kundeneinsatz

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Bewerben Sie sich noch heute

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der 02161-94889-0 bzw. per E-

Mail unter folgender Adresse: jobs-moenchengladbach@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Christian Plänkers

+49 2161 948890

jobs-moenchengladbach@hofmann.info

Bismarckstraße 100

41061 Mönchengladbach

tel:+492161948890
mailto:jobs-moenchengladbach@hofmann.info

