
Personalreferent (m/w/d)

Für unseren Kunden in Regensburg suchen wir einen Personalreferenten (m/w/d).

Mit Hofmann Personal entscheiden Sie sich für einen der Marktführer im Bereich Personaldienstleistungen in

Deutschland. Dank unseres starken Netzwerks renommierter Unternehmen aus verschiedensten Branchen, bieten wir

maßgeschneiderte Personallösungen und erstklassige Jobangebote – individuell abgestimmt auf Ihre Bedürfnisse.

Profitieren Sie von unseren Unternehmenskontakten und nutzen Sie die vielfältigen Chancen für Ihre berufliche

Entwicklung. Hofmann Personal öffnet Ihnen Türen zu neuen Perspektiven – für Ihren Erfolg und Ihre Zukunft!

Ihre Aufgaben:

Beratung und Betreuung von Führungskräften sowie Mitarbeitenden in sämtlichen personalwirtschaftlichen

Angelegenheiten

Eigenverantwortliche Steuerung und Umsetzung des gesamten Recruitingprozesses, inklusive der Planung

und Durchführung geeigneter Personalgewinnungsmaßnahmen

Pflege und Betreuung der unternehmenseigenen Social-Media-Präsenz im Bereich Employer Branding und

Personalmarketing

Ausarbeitung arbeitsvertraglicher Unterlagen unter Einbindung der Mitarbeitendenvertretung

Mitwirkung bei Personalentscheidungen und -gesprächen

Erstellung von Arbeitszeugnissen sowie weiteren personalrelevanten Dokumenten und Bestätigungen

Verwaltung und Pflege der Personalakten, des Stellenplans sowie des Organisationsmanagements

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossenes Studium im wirtschaftlichen Bereich mit personalwirtschaftlichem Schwerpunkt oder eine

kaufmännische Ausbildung mit einschlägiger Weiterbildung im HR-Bereich

Mehrjährige praktische Erfahrung im Personalwesen

Fundierte Kenntnisse im Arbeits- und Tarifrecht

Ausbildereignung (AdA) von Vorteil

Sicherer Umgang mit gängigen MS-Office-Anwendungen

Strukturierte, selbstständige Arbeitsweise sowie ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit

Personalreferent (m/w/d)

Ort: 93055 Regensburg

bis zu 4.600,00 EUR brutto

JOB-ID: 902727

Kategorie: Zeitarbeit



Ihr Vorteil:

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness, Wohneinrichtung,

Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner 

Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto für die unkomplizierte Abwicklung von Anliegen, wie z.B. dem

Urlaubsantrag und mehr Flexibilität durch exakte Stundenerfassung

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der

0941-409240 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-regensburg2@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht, Nationalität,

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und

Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Marlene Gebhardt

+49 941 40924-0

jobs-Regensburg2@hofmann.info

Osterhofener Straße 10

93055 Regensburg

tel:+4994140924-0
mailto:jobs-Regensburg2@hofmann.info

