
Verpacker (m/w/d) 1000€ Einstiegsbonus

Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von namhaften Institutionen, dazu gehören zum Beispiel Great

Place to Work, Audit Beruf und Familie, sowie der Deutsche Qualitätspreis, belegen unsere Arbeitsplatz- und

Dienstleistungsqualität.

Sie sind auf der suche nach einer Tätigkeit, in der Sie Ihr Verantwortungsbewusstsein und Ihr strukturiertes

Arbeiten

unter Beweis stellen können? Ihre Person kann durch eine schnelle Auffassungsgabe

überzeugen und Sie sind bereit körperlich mit anzupacken

? Sie können logistische Vorgänge gut und selbstständig organisieren

?

Wir suchen Sie! - Ab sofort, in Schichtarbeit für ein namhaftes, internationales Unternehmen aus dem

Versandhandel.

Ihre Aufgaben:

Aufnahme und Koordination der Bestellaufträge

Pflichtbewusste Zusammenstellung der Waren

Sauberes Verpacken der Produkte

Sortieren und Fertigstellen der Pakete

Vorbereitung der logistischen Vorgänge bis zum Versandt

Ihre Qualifikation:

Idealerweise erste Erfahrungen in den Bereichen: Logistik, Verpackung und Versand durch vorangegangene

berufliche Tätigkeiten

Pflichtbewusstes Organisationstalent

Eine ordentliche und gewissenhafte Arbeitsmoral

Körperliche Belastbarkeit



Ihr Vorteil:

Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe mit über 20.000 Mitarbeitern in Deutschland, Österreich,

England, der Tschechischen Republik und den USA.

Shuttle-Bus zum Werk für Hin- und Rückfahrt

Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis

Arbeit in einer selbst gewählten Schicht (Früh-, Spät-, oder Nachtschicht) im fortlaufenden Turnus

Schneller und unkomplizierter Einstieg

Qualifikationsübergreifende Einstiegsmöglichkeiten

Übertarifliche Bezahlung

Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Kostenlose, persönliche Schutzausrüstung

Langfristige Arbeitsplätze

Individuelle Begleitung und Beratung im Bewerbungsprozess und im Kundeneinsatz

Arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung

Bei uns finden Sie persönliche Entwicklungsmöglichkeiten durch Weiterbildung und verschiedene Einsätze bei

renommierten Unternehmen aus Industrie, Handel und Dienstleistung. Bauen Sie bei und mit uns Ihr Knowhow

weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen Beratung!

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der

+49151 19501570 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-neuss@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören


