
Strategischer Einkäufer (m/w/d)

Wir suchen Sie! - Ab sofort, in Vollzeit als Strategischer Einkäufer (m/w/d) für ein namhaftes Unternehmen aus der

Chemie Branche in Feucht.

Ihre Aufgaben:

Strategische Verantwortung für die Materialgruppen Halbzeuge und Fitting im Bereich Kunststoff/Metall,

sowie bedeutende und kostenintensive Gewerke für das Projektgeschäft.

Weltweite Suche, Beurteilung und Entwicklung von leistungsfähigen Lieferanten

Erarbeitung von Einkaufsstrategien für die zu verantwortenden Materialgruppen

Erstellung von Beschaffungsmarktanalysen

Identifizierung und Realisierung von Kostensenkungspotenzialen sowie Optimierung des Cash Flow

Sicherstellung der qualitativen Anforderungen durch Lieferantenaudits

Durchführung von regelmäßigen Lieferantenbewertungen

Sicherstellung und Optimierung der Versorgungssicherheit für die zu verantwortenden Materialgruppen

Formulierung und Überwachung von Verträgen und Rahmenvereinbarungen

Mitarbeit in internationalen, abteilungsübergreifenden Projektteams

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossenes technisches Studium, bevorzugt zum Wirtschaftsingenieur (m/w/d), kaufmännischen

Studiums mit hoher Technikaffinität oder eine vergleichbare Qualifikation

Mehrjährige Erfahrung im internationalen, strategischen Einkauf im Bereich Maschinen-/Anlagenbau

Gutes technisches Verständnis

Sehr gute, verhandlungssichere Englischkenntnisse sowie ein sicherer Umgang mit MS Office, SAP-

Kenntnisse sind von Vorteil

Verhandlungsgeschick, Überzeugungskraft, Durchsetzungsvermögen, unternehmerisches Denken und Handeln

sowie Kostenbewusstsein

Bereitschaft zu Dienstreisen ins In- und Ausland

Strategischer Einkäufer (m/w/d)

Ort: 90537 Feucht

bis zu 4.600,00 EUR brutto

JOB-ID: 909006

Kategorie: Zeitarbeit



Ihr Vorteil:

Unbefristeter Arbeitsvertrag 

Gleitzeitmodell

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness, Wohneinrichtung,

Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner (inkl. regelmäßiger Feedbackgespräche und

Infoveranstaltungen)

Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto für die unkomplizierte Abwicklung von Anliegen, wie z.B. dem

Urlaubsantrag und mehr Flexibilität durch exakte Stundenerfassung

Teamevents (z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, Bowling, uvm.)

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute unter jobs-Nuernberg2@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht, Nationalität,

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und

Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Hofmann Personal Nuernberg2

+49 911 216 555-0

jobs-Nuernberg2@hofmann.info

Färberstraße

90402 Nürnberg

tel:+49911216
mailto:jobs-Nuernberg2@hofmann.info

