Manager fur SAP-
Geschaftsentwicklung

(m/w/d)

@ Ort: 82041 Deisenhofen bei Miinchen
Il JoB-ID: 927580

@ Kategorie: Personalvermittiung

Manager fiir SAP-Geschaftsentwicklung (m/w/d)
Bei Hofmann Personal stehen Menschen im Mittelpunkt. Als internationaler

Personaldienstleister mit 40 Jahren Erfahrung bieten wir vielfaltige Moglichkeiten fir Ihren
beruflichen Erfolg. Vertrauen Sie auf unsere Expertise und lassen Sie uns gemeinsam lhren

nachsten Karriereschritt gestalten.

Die Vakanz wird im Rahmen der Personalvermittlung besetzt.

lhre Aufgaben:

e Gewinnung neuer Kunden sowie Betreuung bestehender mittelstandischer Kunden
im DACH-Raum.



e Analyse von Kundenanforderungen und Entwicklung maBgeschneiderter SAP-
Losungen in Zusammenarbeit mit dem Consulting-Team.

e Ubernahme der Umsatzverantwortung und aktive Mitgestaltung der Vertriebsziele.

e Aufbau von langfristigen Kundenbeziehungen und Prasentation von Angeboten,
Konzepten und Vertragen.

e Teilnahme an Branchenevents, Fachmessen und Networking-Veranstaltungen.

lhr Profil:

e Erfahrung im B2B-Vertrieb von IT- oder SAP-Software, idealerweise mit
Branchenfokus Lebensmittel oder Konsumguiter.

e Kenntnisse in SAP (z. B. S/4HANA, SD, MM, PP oder SAP Food) sind ein Plus.

e \Verstandnis fur den Mittelstand, dessen Herausforderungen und
Entscheidungsprozesse.

e Hohes MaB an Eigenmotivation, Abschlussstarke und Kundenorientierung.

e Bereitschaft zu Reisen innerhalb des DACH-Raums.

e Verhandlungssicheres Deutsch und gute Englischkenntnisse.

Wir bieten:

e Hybrides Arbeitszeitmodell mit Standorten in Minchen-Grasbrunn, Bremen, Unna,
Hermsdorf oder Berlin.

e Mitarbeit bei einem fihrenden SAP Gold Partner mit starkem Fokus auf
mittelstandische Unternehmen.

e Einflussreiche Rolle mit Umsatzverantwortung und direktem Kundenkontakt.

e Teilnahme an spannenden Branchenevents und Entwicklungsmoglichkeiten in einem
dynamischen Umfeld.

e Attraktives Gehaltspaket und weitere Benefits.

lhr Kontakt zu Hofmann:



Sie sind bereit, lhre Zukunft in einem innovativen Umfeld zu gestalten? Dann freuen wir
uns darauf, Sie kennenzulernen! Bewerben Sie sich jetzt und werden Sie Teil eines
Teams, das fur Qualitat und Innovation steht.

Wir sind gerne fiir Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Timo Reetz

+49 89 52057880

jobs-Muenchen2@hofmann.info

Nymphenburger StraB3e 20
80335 Miinchen
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