
Transporteur (m/w/d)

Wir suchen Sie! - Ab sofort, in Vollzeit (2-Schichtsystem) für die Krones AG in 93073 Neutraubling!

Ihre Aufgaben:

Ihre Qualifikation:

Transportieren einer gekennzeichneten Ware nach Routenplan mit LKW (bis 7,49t) oder Stapler (bis 8t) von

einem definierten Abholplatz zu einem vorgegebenen Lagerort bzw. Ablieferplatz (Hallenspot)

✓

KANBAN Teile in den vorgegebenen Regalplatz abstellen und externe KANBAN Lieferung in SAP melden✓

Fahrzeug auf technischen Zustand täglich überprüfen und 1mal die Woche Batteriepflege✓

Für Ladungssicherung verantwortlich✓

Lieferscheine bei Werkswechsel in SAP erstellen✓

Scannen der Transportwaren✓

Transportieren mit Kran bei Batteriewechsel✓

Transportieren von Gefahrgütern (Gas und Sauerstoff)✓

Verantwortlich für die lückenlose Nachweispflicht bei der Fahrerkarte✓

Berufsausbildung wünschenswert oder auf andere Art und Weise erworbene Kenntnisse und Fertigkeiten✓

Einschlägige Berufserfahrung erforderlich✓

Gute bis sehr gute Deutschkenntnisse zwingend erforderlich!✓

Staplerführerschein und sehr gute Kenntnisse im Führen von Gabelstaplern notwendig✓

Kenntnisse im Umgang mit Flurförderfahrzeugen✓

Kranschein, von Vorteil✓

SAP-Grundkenntnisse, wünschenswert✓

Eigenes KFZ wegen Schichtbereitschaft✓

Belastbar bis 25kg✓



Ihr Vorteil:

Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe mit über 20.000 Mitarbeitern in Deutschland, Österreich,

Tschechien, Slowakei, Schweiz, Italien, Ungarn und den USA.

Bei uns finden Sie persönliche Entwicklungsmöglichkeiten durch Weiterbildung und verschiedene Einsätze bei

renommierten Unternehmen aus Industrie, Handel und Dienstleistung. Bauen Sie bei und mit uns Ihr Knowhow

weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen Beratung!

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der

08731-320800 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-dingolfing@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis✓

Schneller und unkomplizierter Einstieg✓

Qualifikationsübergreifende Einstiegsmöglichkeiten✓

Übertarifliche Bezahlung✓

Lohnsteigerung durch tarifliche Branchenzuschläge✓

Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen✓

Urlaubs- und Weihnachtsgeld✓

Kostenlose, persönliche Schutzausrüstung✓

Langfristige und wohnortnahe Arbeitsplätze✓

Chance auf Übernahme durch unsere Kunden✓

Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten✓

Profitieren Sie von unserem überregionalen Hofmann-Netzwerk!✓

Individuelle Begleitung und Beratung im Bewerbungsprozess und im Kundeneinsatz✓

Arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung✓


