
Elektroniker (m/w/d)

Willkommen bei Hofmann Personal, einem der führenden Personaldienstleister in Deutschland. Wir sind stolz darauf,

Arbeitgeber und Jobsuchende erfolgreich zusammenzubringen.

Sie wollen Sich beruflich verändern und aktiv mit einbringen!

Wir suchen für unseren Kunden aus dem Bereich Medizintechnik am  Standort Erlangen und Forchheim langfristig

Mitarbeiter (m/w/d) mit Erfahrung aus dem Elektrobereich in 

Tagschicht (Gleitzeit).

Ihre Aufgaben:

Montage von Lokalspulen, Mechanischer Aufbau der elektromechanischen Komponenten nach

Arbeitsbeschreibung und Zeichnung Abgleich und Prüfung

Löt- und Verdrahtungsarbeiten an elektrischen Baugruppen für Gradienten- und Körperspulen

Mechanische und elektrische Montagen

Verkabelung von Leitungen und Verkleidungsteilen anhand Arbeitsanweisungen

Arbeitsvorbereitende Tätigkeiten: Ablängen von Leitungen, Zusammenstellen von Materialkits 

Durchführung von Systemtest, mechanische und elektrische Prüfungen sowie Funktionstest an halb- und

vollautomatischen Prüfplätzen

Umgang mit kalibrierten Prüfmittelen 

Dokumentation Arbeitsfortschritte

Elektroniker (m/w/d)

Ort: 91054 Erlangen

bis zu 34,62 EUR brutto

JOB-ID: 908327

Kategorie: Zeitarbeit



Ihre Qualifikation:

Abgeschlossene Ausbildung im Bereich

Mechatronik, Elektronik sowie Erfahrung im Bereich Löten.

Elektroniker*in, Kfz-Mechatroniker*in, Mechatroniker*in, Elektriker*in, Elektrotechnisch unterwiesene

Person, Industriemechaniker*in  oder eine vergleichbare technische Ausbildung mit Elektronikkenntnissen

Feinwerkmechaniker, Mechaniker, Elektriker, Mechatroniker oder vergleichbar

Genaues Arbeiten nach Zeichnung, gewissenhafte Überprüfung von Maßen und elektrischen Werten ist

wesentlicher Bestandteil Ihrer Qualifikation

Sie überzeugen durch Qualitätsorientierung und handwerkliches Geschick

Umgang mit MS-Office Anwendungen, insbesondere Excel, ist für Sie selbstverständlich.

Ihr Vorteil:

Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe mit über 20.000 Mitarbeitern in Deutschland, Österreich, der

Tschechischen Republik und den USA. 

Übertarifliche Bezahlung (Branchenzuschläge sowie Prämie und Schichtpauschalen, Urlaubs- und

Weihnachtsgeld)

Betreuung durch unsere erfahrenen Personaldisponenten

Kostenlose, persönliche Sicherheitsschuhe sowie ESD-Kleidung

Verbilligte Nutzung der Kantine

Empfehlungsprämien

Nutzung der Hofmann App für Urlaub und Gleitzeitanträge sowie Rabattaktionen verschiedener Onlineshops

Chance auf Übernahme durch unsere Kunden

Bei uns finden Sie persönliche Entwicklungsmöglichkeiten durch Weiterbildung und verschiedene Einsätze bei

renommierten Unternehmen aus Industrie, Handel und Dienstleistung. Bauen Sie bei und mit uns Ihr Knowhow

weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen Beratung!

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der 09131-891322 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse:

jobs-erlangen1@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht, Nationalität,

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und

Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.



Angela Keitel

+49 9131 891322

jobs-Erlangen1@hofmann.info

Martinsbühler Straße 4

91054 Erlangen

tel:+499131891322
mailto:jobs-Erlangen1@hofmann.info

