
Spengler (m/w/d)

Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von namhaften Institutionen, dazu gehören zum Beispiel Great Place to

Work, Audit Beruf und Familie, sowie der Deutsche Qualitätspreis, belegen unsere Arbeitsplatz- und

Dienstleistungsqualität.

Wir suchen Sie! - Ab sofort, in Vollzeit für ein mittelständisches Unternehmen aus der Metall-Branche in Kallmünz.

Ihre Aufgaben:

Durchführung von Sprengarbeiten gemäß den Sicherheitsbestimmungen und gesetzlichen Vorschriften

Planung und Vorbereitung von Sprengungen, einschließlich der Auswahl und Platzierung von

Sprengladungen

Überwachung der Sprengungen und Sicherstellung der Einhaltung der Sicherheitsmaßnahmen

Kontrolle und Dokumentation der Sprengarbeiten sowie Berichterstattung an die zuständigen Behörden

Wartung und Instandhaltung von Sprenggeräten und -ausrüstungen

Einhaltung von Umwelt- und Arbeitsschutzvorschriften während der Sprengarbeiten

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossene Ausbildung als Sprengmeister oder vergleichbare Qualifikation

Erfahrung in der Durchführung von Sprengarbeiten, idealerweise in unterschiedlichen Einsatzbereichen wie

Bergbau, Bauwesen oder Steinbrüchen

Kenntnisse der relevanten Gesetze und Vorschriften im Sprengwesen

Sicherer Umgang mit Sprengstoffen und Sprengtechnik

Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit

Bereitschaft zur Arbeit im Freien und zu flexiblen Arbeitszeiten

Spengler (m/w/d)

Ort: 93183 Kallmünz

bis zu 3.500,00 EUR brutto

JOB-ID: 901674

Kategorie: Zeitarbeit

Notwendig

Präferenzen

Statistiken

Marketing

Zustimmung Details Über Cookies

Cookie-Einstellungen

 

Unsere Webseiten und mobilen Apps verwenden Cookies. Mit Klick auf den Button „Ich bin mit

dem Einsatz von Marketing-Cookies einverstanden“ sind Sie damit einverstanden, dass wir

mittels Marketing-Cookies Ihr Webseiten- und geräteübergreifendes Surfverhalten zum

Zwecke der Komfortverbesserung, Webseitenoptimierung, Nutzerverhaltens-Analyse und

Ausspielung von personalisierter Werbung - pseudonymisiert – verarbeiten. Bitte beachten

Sie, dass es sich bei den Vereinigten Staaten (USA) um ein sog. Drittland handelt, das kein

angemessenes Schutzniveau für Ihre personenbezogenen Daten bietet. So können US-

Behörden a ohne gesonderten Anlass nd ohne richterliche Gestatt ng a f Ihre bei nseren

Nur notwendige Cookies verwenden

Alle Cookies akzeptieren

https://www.cookiebot.com/de/was-steckt-hinter-powered-by-cookiebot/?utm_source=banner_cb&utm_medium=referral&utm_content=v2


Ihr Vorteil:

Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe mit über 20.000 Mitarbeitern in Deutschland, Österreich,

Tschechien, Slowakei, Schweiz, Italien, Ungarn und den USA.

Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis

Schneller und unkomplizierter Einstieg

Qualifikationsübergreifende Einstiegsmöglichkeiten

Übertarifliche Bezahlung

Lohnsteigerung durch tarifliche Branchenzuschläge

Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Kostenlose, persönliche Schutzausrüstung

Langfristige und wohnortnahe Arbeitsplätze

Chance auf Übernahme durch unsere Kunden

Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten

Profitieren Sie von unserem überregionalen Hofmann-Netzwerk!

Individuelle Begleitung und Beratung im Bewerbungsprozess und im Kundeneinsatz

Arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung

Bei uns finden Sie persönliche Entwicklungsmöglichkeiten durch Weiterbildung und verschiedene Einsätze bei

renommierten Unternehmen aus Industrie, Handel und Dienstleistung. Bauen Sie bei und mit uns Ihr Knowhow

weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen Beratung!

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der

09431-3794-0 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-Schwandorf@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Susanne Berghausen

+49 9431 3794-0

jobs-Schwandorf@hofmann.info

Am Ahornhof 1

92421 Schwandorf

Notwendig

Präferenzen

Statistiken

Marketing

Zustimmung Details Über Cookies

Cookie-Einstellungen

 

Unsere Webseiten und mobilen Apps verwenden Cookies. Mit Klick auf den Button „Ich bin mit

dem Einsatz von Marketing-Cookies einverstanden“ sind Sie damit einverstanden, dass wir

mittels Marketing-Cookies Ihr Webseiten- und geräteübergreifendes Surfverhalten zum

Zwecke der Komfortverbesserung, Webseitenoptimierung, Nutzerverhaltens-Analyse und

Ausspielung von personalisierter Werbung - pseudonymisiert – verarbeiten. Bitte beachten

Sie, dass es sich bei den Vereinigten Staaten (USA) um ein sog. Drittland handelt, das kein

angemessenes Schutzniveau für Ihre personenbezogenen Daten bietet. So können US-

Behörden a ohne gesonderten Anlass nd ohne richterliche Gestatt ng a f Ihre bei nseren

tel:+4994313794-0
mailto:jobs-Schwandorf@hofmann.info
https://www.cookiebot.com/de/was-steckt-hinter-powered-by-cookiebot/?utm_source=banner_cb&utm_medium=referral&utm_content=v2

