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Procurement Category Analyst (m/w/d)

Hofmann Personal gehort zu den Top 5 in der Zeitarbeit. Als fihrender Personaldienstleister und Zeitarbeitsfirma
bringen wir Arbeitgeber und Jobsuchende zusammen und schaffen nachhaltige berufliche Perspektiven. Mit unserer
Expertise verbinden wir talentierte Fachkrafte mit innovativen Unternehmen - bundesweit und international.

Die Stelle:

Flr unseren Auftraggeber, ein fiilhrendes Unternehmen im pharmazeutischen und biotechnologischen Sektor,
suchen wir einen motivierten und analytisch versiertes Procurement Category Analyst (m/w/d) im Bereich
Laborbedarf und -dienstleistungen. In dieser anspruchsvollen Rolle werden Sie als Schlisselbeitrag zur
Projektlieferung im MYO-Programm fungieren und den Category Lead bei der Optimierung von
Laborbeschaffungen unterstutzen.

lhre Aufgaben:

¢ Projektunterstiitzung: Umfassende Unterstitzung des Category Leads fur Laborbedarf, -ausrustung und
Labordienste im MYO-Programm

e Datenanalyse: Analyse, Bewertung und Interpretation komplexer Datensatze zu Laborbedarf, Kosten und
Nachfragetreibern

e Business Cases: Entwicklung klarer, datengestitzter Business Cases mit Finanzauswirkungsanalysen und
Risikobewertungen

e Sourcing & Optimierung: Durchfihrung von Marktforschung, RFP-Vorbereitung, Lieferantenbewertung und
Verhandlungsvorbereitung

¢ Projektmanagement: Eigenstandige Verwaltung zugewiesener Initiativen; Vertretung des Category Leads in
Meetings und bei Entscheidungsfindung

e Dokumentation & Follow-up: Umsetzung von Meeting-Ergebnissen in konkrete Liefergegenstande und
nachverfolgte MaBnahmen

¢ Entscheidungsunterstiitzung: Entwicklung praktischer Entscheidungsmaterialien (z.B. Entscheidungsbaume)
und ImplementierungsmaBnahmen

¢ AbteilungsiibergreifendeZusammenarbeit: Unterstitzung der Abstimmung zwischen Qualitat, F&E, Einkauf
und Betrieb

e Optimierungsinitiativen: Mitwirkung an Standardisierungs- und Vereinfachungsprojekten sowie
Identifizierung nicht wertschopfender Aktivitaten



lhr Profil;

¢ Ausbildung & Erfahrung:

e Bachelor-Abschluss oder gleichwertige Berufserfahrung vorzugsweise in Naturwissenschaften,
Ingenieurwesen, Business, Supply Chain oder verwandten Bereichen

e Nachgewiesene Erfahrung in Datenanalyse, Interpretation und Synthese zu klaren Empfehlungen

e Erfahrung in funktionstbergreifenden und internationalen Umgebungen, idealerweise in Pharma-, Biotech-,
Tiergesundheits- oder regulierten Industrien

¢ Fachliche Kompetenzen:

e Starke analytische Fahigkeiten mit Expertise in Datenanalyse und Interpretation

e Nachgewiesene Fahigkeit zur Entwicklung robuster Business Cases und Kommunikation komplexer
Informationen

e Sicherer Umgang mit Sourcing-Prozessen, Lieferantenbewertung und Verhandlungsvorbereitung

e Erfahrung mit Prozessoptimierung und Standardisierungsvorhaben

¢ Personliche Eigenschaften:

e Hochmotiviert und selbstgesteuert - eigenstandige Arbeitsweise in projektbasierten Rollen

e Komfortabel in schnelllebigen, anspruchsvollen Umgebungen mit konkurrierenden Prioritaten

e Fahigkeit, schnell zwischen verschiedenen Themen zu wechseln und mehrere Arbeitsstrange parallel zu
verwalten

e Flexibel bei sich andernden Anforderungen und mehrdeutigen Problemstellungen

e Praktische und I6sungsorientierte Denkweise mit Fokus auf Umsetzung

e Kommunikation & Soft Skills:

e Sicherer Kommunikator mit starken schriftlichen und mindlichen Englischkenntnissen (flieBend; alle
Dokumentationen und Meetings finden auf Englisch statt)

e Starke Organisationsfahigkeiten und Zeitmanagement

e Fahigkeit zur Verwaltung mehrerer Themen parallel und zur Einhaltung vereinbarter Zeitplane

e Teamfahig und abteilungstbergreifend kooperativ

Woas wir bieten:

e Flexible Arbeitsweise: Uberwiegend remote, mit gelegentlichen virtuellen und persénlichen Meetings

e Anspruchsvolle Projekte: Direkte Mitarbeit in einem fihrenden pharmazeutischen Unternehmen mit
internationaler Ausrichtung

e Entwicklung: Umfangreiches Erfahrungsspektrum in Procurement, Supply Chain und Projektmanagement

e Team: Zusammenarbeit mit erfahrenen Fachkraften in einem funktionstbergreifenden Umfeld

e Stabilitat: Partnerschaft mit einem der Top-Personaldienstleister in Deutschland

Wir sind gerne fiir Sie da:

Gerne beantworten wir lhre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Stephanie Sehring
+49 69 2562270

jobs-frankfurt-main2 @hofmann.info
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