
Lohn- und Gehaltsbuchalter (m/w/d) zur Direktvermittlung, Nürnberg

Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von namhaften Institutionen, dazu gehören zum Beispiel Great

Place to Work, Audit Beruf und Familie, sowie der Deutsche Qualitätspreis, belegen unsere Arbeitsplatz- und

Dienstleistungsqualität.

Unser Kunde ist ein renommiertes Unternehmen mit Sitz in Nürnberg, das sich auf die Herstellung und den

Vertrieb von chemischen Produkten spezialisiert hat. Seit seiner Gründung vor über 70 Jahren hat sich das

Unternehmen zu einem führenden Anbieter in der Branche entwickelt. Unser Kunde ist bekannt für seine

hochwertigen Klebstoffe, Dichtstoffe und Beschichtungen, die in verschiedenen Industriezweigen eingesetzt

werden.

Zur Verstärkung seines Teams suchen wir in seinem Auftrag einen Lohn- und Gehaltsbuchalter (m/w/d) zur

Direktvermittlung.

Ihre Aufgaben:

Ihre Qualifikation:

Durchführung der monatlichen Lohn- und Gehaltsabrechnungen✓

Verwaltung der Mitarbeiterstammdaten und Pflege der Personalakten in Bezug auf Lohn- und

Gehaltsangelegenheiten

✓

Ansprechpartner für Mitarbeiter bei Fragen lohnsteuerlichen Themen✓

Erstellung von Bescheinigungen, Meldungen und Statistiken für Behörden und Sozialversicherungsträger✓

Mitarbeit bei der Optimierung von Prozessen und Systemen im Bereich der Lohn- und Gehaltsbuchhaltung✓

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation mit Schwerpunkt Lohn- und

Gehaltsbuchhaltung

✓

Berufserfahrung in der Lohn- und Gehaltsabrechnung✓

Sichere Anwendung von MS Office✓

Selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise✓



Ihre Vorteile:

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: direktvermittlung@hofmann.info

Diese Vakanz spricht Sie nicht an und dennoch möchten Sie sich beruflich verändern? Wir arbeiten mit vielen

namhaften Unternehmen in ganz Deutschland zusammen und finden sicher die passende Stelle für Sie!

Senden Sie hierfür gerne Ihre Unterlagen an direktvermittlung@hofmann.info und lassen Sie uns ins Gespräch

kommen!

Unbefristeter Arbeitsvertrag✓

Gleitzeit (mit Kernarbeitszeit)✓

30 Tage Urlaub✓

Betriebliche Altersvorsorge✓

Betriebliche Weiterbildung✓

Kollegiale Unternehmenskultur✓

Zukunftssicherer Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive✓


