
Qualitätsmanager (m/w/d)

Für unseren Kunden, ein Unternehmen der Automobilzulieferindustrie im Raum Amberg,

suchen wir befristet einen Qualitätsmanager (m/w/d).

Ihre Aufgaben:

Sie begleiten den PPAP-Prozess nach VDA-Level 3 und stellen eine strukturierte

Qualitätsplanung sicher

Sie wenden etablierte Methoden der Qualitätssicherung wie 8D, APQP und PDCA

zielgerichtet an

Sie bearbeiten Qualitätsaufgaben im Umfeld von Funktionaler Sicherheit und

Elektromobilität

Sie erstellen und pflegen D-FMEA und P-FMEA sowie relevante Einträge in der

IMDS-Materialdatenbank

Sie kommunizieren qualitätsbezogene Themen aktiv mit Kunden sowie Tier-2- und

Tier-3-Partnern in englischer Sprache

Qualitätsmanager (m/w/d)

Ort: 92224 Amberg, Oberpfalz

bis zu 50.000,00 EUR brutto

JOB-ID: 923458

Kategorie: Zeitarbeit



Ihre Qualifikation:

Sie verfügen über Erfahrung im PPAP-Prozess nach VDA-Level 3

Sie bringen fundierte Kenntnisse in der Qualitätssicherung und den zugehörigen

Methoden mit

Idealerweise haben Sie Berührungspunkte mit Funktionaler Sicherheit,

Elektromobilität sowie den Normen IATF 16949, ISO 9001 und ISO 26262

Sie sind erfahren in der Anwendung von D-FMEA und P-FMEA sowie in der Pflege

von IMDS-Materialdaten

Sie kommunizieren sicher auf Englisch und treten gegenüber Kunden sowie

Partnerunternehmen professionell auf

Ihr Vorteil:

Vielfältige Einsatz- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Hochwertige kostenlose persönliche Schutzausrüstungen sowie arbeitsmedizinische

und sicherheitstechnische Betreuung

Gesundheitsförderung durch Präventionskurse, Vorsorgeuntersuchungen und

Mental Health Ansprechpartner

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness,

Wohneinrichtung, Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner (inkl. regelmäßiger

Feedbackgespräche und Infoveranstaltungen)

Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto für die unkomplizierte Abwicklung von

Anliegen, wie z.B. dem Urlaubsantrag und mehr Flexibilität durch exakte

Stundenerfassung

Teamevents (z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, Bowling, uvm.)

Ihr Kontakt zu Hofmann:



Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre

Fragen telefonisch unter der 09621-68997-17 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse:

mona.hoehlig@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von

Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,

Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Mona Höhlig

+49 9621 68997-17

jobs-Amberg@hofmann.info

Kaiser-Ludwig-Ring 9

92224 Amberg

tel:+49962168997-17
mailto:jobs-Amberg@hofmann.info

