
Teamleiter Elektrotechnik (m/w/d) zur Direktvermittlung

Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von namhaften Institutionen, dazu gehören zum Beispiel Great Place to

Work, Audit Beruf und Familie, sowie der Deutsche Qualitätspreis, belegen unsere Arbeitsplatz- und

Dienstleistungsqualität.

Unser Kunde ist spezialisiert auf maßgeschneiderte Stromversorgungslösungen für anspruchsvolle industrielle

Anwendungen und kritische Infrastrukturen. Er bietet innovative Produkte wie USV-Anlagen, Gleichrichter- und

Wechselrichtersysteme sowie stationäre Batterieanlagen für verschiedene Branchen. Dabei legt er großen Wert auf

hohe Qualität und umfassenden Service von der Planung bis zur Inbetriebnahme und Wartung.

Im Zuge der Expansion suchen wir in seinem Auftrag für den Standort in der Region Nürnberg einen Teamleiter in der

Elektrotechnik (m/w/d) zur Direktvermittlung.

Ihre Aufgaben:

Fachliche Führung und strategische Weiterentwicklung des Teams (3 Mitarbeiter)

Erstellung und Design von Schaltplänen sowie Anlagenlayouts mit moderner CAD-Software

Kalkulation und Kostenplanung elektrotechnischer Systeme in enger Abstimmung mit Vertrieb und

Projektmanagement

Sicherstellung und Überprüfung technischer Vorschriften und Normen (z. B. DIN, EN, VDE)

Erstellung umfassender technischer Dokumentationen und Stücklisten

Standardisierung von Produkten und Optimierung technischer Abläufe und Prozesse

Übernahme der technischen Leitung und Sicherstellung der erfolgreichen Umsetzung von Projekten

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik oder vergleichbare Qualifikation

Berufserfahrung in der Elektrokonstruktion

Erste Führungserfahrung wünschenswert

Sicherer Umgang mit modernen CAD System wir Pro-Plan oder E-PLAN

Ausgeprägte Problemlösungsfähigkeiten, Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Teamleiter Elektrotechnik (m/w/d) zur

Direktvermittlung

Ort: 90530 Wendelstein, Mittelfranken

JOB-ID: 912190

Kategorie: Personalvermittlung



Ihre Vorteile:

30 Tage Urlaub

Zukunftssicheres Arbeitsumfeld

Umfangreiche und systematische Einarbeitung

Moderne und innovative Arbeitsplätze

Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien

Individuelle Entwicklungsperspektiven und Weiterbildungsmöglichkeiten

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: direktvermittlung@hofmann.info

Diese Vakanz spricht Sie nicht an und dennoch möchten Sie sich beruflich verändern? Wir arbeiten mit vielen

namhaften Unternehmen in ganz Deutschland zusammen und finden die passende Stelle für Sie!

Senden Sie hierfür gerne Ihre Unterlagen an direktvermittlung@hofmann.info und lassen Sie uns ins Gespräch

kommen!

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Ingo Lichtenwalter

+49 911 9807718

direktvermittlung@hofmann.info

Glatzer Str. 3

90473 Nürnberg

tel:+499119807718
mailto:direktvermittlung@hofmann.info

