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Personal

Mechatroniker w/

Mit |hrer Tatigkeit sorgen Sie fir einen storungsfreien Betriebsablauf. Flr unser Kundenunternehmen suchen wir
Sie als neuen Mitarbeiter (m/w/d) in der Instandhaltung und Wartung von automatisierten Produktionsanlagen.

lhre Aufgaben:
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Storungsbeseitigung an den automatisierten Produktionsanlagen

Betreuung der technischen Gebaudeausrustung

Unterstutzung bei Um- und Neubauprojekten innerhalb der Produktionsstatte
vorbeugende Instandhaltung und Wartung der automatisierten Produktionsanlagen
Unterstutzung in der Montage von Bauteilen oder Baugruppen

lhre Qualifikation:
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eine Berufsausbildung als Industriemechnaiker/ Mechatroniker- Betriebstechnik oder vergleichbare
Ausbildung

SchweiBfertigekeiten im WIG-SchweiBverfahren oder die Bereitschaft diese zu erlernen

erste Erfahrung in der Instandhaltung

die Bereitschaft zur Schichtarbeit

Grundkenntnisse in der Elektrotechnik

Teamfahigkeit sowie Eigeninitiative uns systematische Arbeitsweise

lhr Vorteil:
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Schneller und unkomplizierter Einstieg
Qualifikationsubergreifende Einstiegsmoglichkeiten
Ubertarifliche Bezahlung

Lohnsteigerung durch tarifliche Branchenzuschlage
Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen
Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Kostenlose, personliche Schutzausristung
Langfristige und wohnortnahe Arbeitsplatze
Chance auf Ubernahme durch unsere Kunden
kostenfreie Mitarbeiterparkplitze
Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmoglichkeiten
Arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung



lhr Kontakt zu Hofmann:

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu héren. Inre Bewerbungsunterlagen konnen Sie gern per E-Mail an jobs-
leipzig2 @hofmann.info senden oder nutzen die Moglichkeit Gber Whats-App. Nutzen Sie dazu einfach den
Button: "per Whats-App-bewerben’.

Fir Ruckfragen zum Stellenangebot steht Ihnen Herr Thomas Engel gern als Ansprechpartner unter der
Rufnummer 0341/230970 zur Verfugung.

Nicht das richtige Stellenangebot fir Sie? Dann schauen Sie mal unter www.hofmann.info. Hier haben wir noch
weitere Stellenangebote zur Auswahl oder Sie lassen uns Ihre Initiativbewerbung zukommen.



