
Personalsachbearbeiter Teilzeit (m/w/d)

Sie lieben es, wenn Zahlen stimmen und Menschen sich gut betreut fühlen?

Dann nutzen Sie die Chance und starten Sie Ihre Karriere als Personalsachbearbeiter

(m/w/d) in Teilzeit bei unserem Kunden in Marktredwitz. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

Ihre Aufgaben:

Personalabrechnung: Gewährleistung korrekter und termingerechter

Lohnabrechnung für Angestellte und gewerbliche Mitarbeiter unter Einhaltung

interner Standards und gesetzlicher Vorgaben

HR-Administration: Umfassende Bearbeitung administrativer Prozesse über den

gesamten Employee Life Cycle – von Einstellung, Veränderungen bis zur Beendigung

Personalsachbearbeiter

Teilzeit (m/w/d)

Ort: 95615 Marktredwitz

bis zu 26,00 EUR brutto

JOB-ID: 921668

Kategorie: Personalvermittlung



Stammdatenverwaltung: Pflege und Sicherung von Personalstammdaten in

modernen HR-Systemen mit Fokus auf Datenqualität und nahtlose

Systemintegration

Behördenkommunikation: Kompetente Ansprechperson für Behörden,

Sozialversicherungsträger und Zusatzversorgungskassen

Reporting und Projekte: Erstellung von Auswertungen, Durchführung von Lohn-

und Kontenabstimmungen, Key-User-Funktion im Zeiterfassungssystem sowie

Mitarbeit an HR-Projekten

Ihre Qualifikation:

Kaufmännische Ausbildung mit idealerweise zusätzlicher Fachqualifikation

Mehrjährige praktische Erfahrung

Sichere Kenntnisse in Lohnsteuerrecht und Sozialversicherungsrecht;

arbeitsrechtliche Grundlagen sind von Vorteil

IT-Kenntnisse und Erfahrung mit Personalsystemen wünschenswert 

Sichere Deutschkenntnisse 

Ihr Vorteil:

Flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeitregelung für optimale Work-Life-Balance

Tarifgebundenes Gehalt plus Urlaubs- und Weihnachtsgeld für finanzielle Sicherheit

Betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen zur langfristigen

Vermögensbildung

Umfassende Sozialleistungen: Business Bike, bezuschusstes Fitness- und

Wellnessprogramm sowie regelmäßige Weiterbildungsmöglichkeiten

Mitarbeit in einem zukunftsorientierten Unternehmen mit nachhaltigen Produkten

und verantwortungsvollen Werten

Ihr Kontakt zu Hofmann:



Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre

Fragen telefonisch unter der 09621-68977-17 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse:

mona.hoehlig@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von

Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,

Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Mona Höhlig

+49 9621 68997-17

jobs-Weiden@hofmann.info

Frauenrichter Straße 2

92637 Weiden

tel:+49962168997-17
mailto:jobs-Weiden@hofmann.info

