Qualitatsprifer
Wareneingang und
Lieferantenbeauftragter
Metallbranche (m/w/d)

(O ort: 91639 Wolframs-Eschenbach

bis 2u 16,00 EUR brutto

I JoB-ID: 921770

aR{ Kategorie: Zeitarbeit

Qualitatspriifer Wareneingang und
Lieferantenbeauftragter Metallbranche (m/w/d)

Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von namhaften Institutionen, dazu gehoren
zum Beispiel Great Place to Work, Audit Beruf und Familie, sowie der Deutsche
Qualitatspreis, belegen unsere Arbeitsplatz- und Dienstleistungsqualitat.

Wir suchen Sie! - Ab sofort, in Vollzeit fir ein inhabergeflhrtes, namhaftes, internationales,
innovatives, mittelstandisches Unternehmen aus der Metall-Branche in Wolframs-
Eschenbach.




lhre Aufgaben:

e FEigenstandige Prufung der gelieferten Teile bei Wareneingang

e Bewertung und Beurteilung der Qualitat der Lieferungen

e Unterstiitzung bei der Qualifizierung und Uberwachung der Lieferanten

e Durchflhrung von komplexen Prifungen wie Spindellauftest und Bedienung von 3D-
Messmaschinen

e Koordination externer Prufungen

e Uberwachung der Einhaltung von Lieferantenrichtlinien und Standards

e Mitwirkung bei Erstmusterprufungen

lhre Qualifikation:

e Abgeschlossene Ausbildung in Metalloearbeitung oder mehrjahrige Erfahrung im
Qualitatswesen

e Erfahrung im Lesen technischer Zeichnungen und Umgang mit Pruf- und
Messmitteln

e Analytisches Denken, Qualitats- und Kostenbewusstsein, schnelle Arbeitsweise

e Hohe Einsatzbereitschaft, Teamfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit und
Durchsetzungsvermogen

e MS-Office- und SAP-Kenntnisse

e Erfahrung in der Lieferanten-Auditierung nach VDA 6.3

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Bereitschaft zu Dienstreisen

Ilhr Vorteil:

Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe mit tber 20.000 Mitarbeitern in
Deutschland, Osterreich, England, der Tschechischen Republik und den USA.

e Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis
e Schneller und unkomplizierter Einstieg



e Qualifikationstibergreifende Einstiegsmoglichkeiten

e Ubertarifliche Bezahlung

e Lohnsteigerung durch tarifiche Branchenzuschlage

e \Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen

e Urlaubs- und Weihnachtsgeld

e Kostenlose, personliche Schutzausristung

e | angfristige und wohnortnahe Arbeitsplatze

e Chance auf Ubernahme durch unsere Kunden

* Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmoglichkeiten

e Profitieren Sie von unserem Uberregionalen Hofmann-Netzwerk!
e |ndividuelle Begleitung und Beratung im Bewerbungsprozess und im Kundeneinsatz
¢ Arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung

lhr Kontakt zu Hofmann:
Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der +49981466070 bzw. per E-

Mail unter folgender Adresse: ansbach@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von |hnen zu horen!

Wir sind gerne fiir Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Yannik Weil3
+49 981 46607-0

jobs-Ansbach@hofmann.info

Bahnhofsplatz 8
91522 Ansbach


tel:+4998146607-0
mailto:jobs-Ansbach@hofmann.info




