Personal

Werkstoffpriifer - Metallographie / Materiallabor ;. o
(m/w/d) HCEFMANN

(© Ort: 86153 Augsburg, Bayern

bis zu 26,00 EUR brutto
Il JOB-ID: 895610

2] Kategorie: Zeitarbeit

Werkstoffpriifer - Metallographie / Materiallabor (m/w/d)

Wir suchen Sie! - Ab sofort, in Vollzeit fir ein inhabergefihrtes, namhaftes, internationales, innovatives,
mittelstandisches Unternehmen.

Mit Hofmann Personal entscheiden Sie sich fir einen der Marktflhrer im Bereich Personaldienstleistungen in
Deutschland. Dank unseres starken Netzwerks renommierter Unternehmen aus verschiedensten Branchen, bieten wir
maBgeschneiderte Personalldsungen und erstklassige Jobangebote - individuell abgestimmt auf |hre Bedurfnisse.

Profitieren Sie von unseren Unternehmenskontakten und nutzen Sie die vielfaltigen Chancen fir Ihre berufliche
Entwicklung. Hofmann Personal 6ffnet Ihnen Turen zu neuen Perspektiven - fir Ihren Erfolg und Ihre Zukunft!

Ihre Aufgaben:

e Durchfihrung der physischen werkstofflichen Erstmusterprifung an Haus- und Kaufteilen inkl. Planung der
Untersuchungen, Probenentnahme/ steuerung und Dokumentation

e Selbststandige Durchfiihrung metallographischer Probenpréaparation (Trennen, Schleifen, Polieren, Atzen)
sowie Durchflhrung der mikroskopischen Auswertung

e Bewertung metallographischer Befunde an Serien- und Sonderproben einschlieflich Ergebnisdarstellung
gegentuber internen Schnittstellen (Qualitat, Engineering, Harterei, Wareneingang)

e Koordination und ggf. Beauftragung erganzender Prifungen, z. B. mechanisch-technologischer
Untersuchungen

e Bereitstellen von Prifanforderungen fir Lieferanten im Rahmen der Clearing-Runde sowie Prifung der
gelieferten Erstmuster-dokumentation auf Vollstandigkeit und Konformitat



lhre Qualifikation:

¢ Abgeschlossene technische Ausbildung (z. B. Werkstoffprufer:in, Metallograph:in, Techniker:in) oder
vergleichbare Qualifikation

e Erfahrung in der Metallographie, insbesondere an Eisen- und Gusswerkstoffen (z. B. Schliffpraparation,
Atztechniken, Mikroskopie, Gefligeanalyse)

e Kenntnisse in werkstofftechnischen Normen, Qualitatsrichtlinien und Grundverstandnis fur Bauteile und
Fertigungsprozesse

e Sorgféltige, strukturierte Arbeitsweise und die Fahigkeit, Prifergebnisse klar und nachvollziehbar zu
kommunizieren

e Teamfahigkeit und Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit Einkauf, Lieferantenqualitat, Wareneingang und
internen Fachbereichen

lhr Vorteil:

¢ Vielfaltige Einsatz- und Weiterbildungsmoglichkeiten
e Hochwertige kostenlose personliche Schutzausristungen sowie arbeitsmedizinische und
sicherheitstechnische Betreuung

e Gesundheitsforderung durch Praventionskurse, Vorsorgeuntersuchungen und Mental Health Ansprechpartner
e Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

e Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness, Wohneinrichtung,
Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

¢ Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner (inkl. regelméaBiger Feedbackgesprache und
Infoveranstaltungen)

e Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto fir die unkomplizierte Abwicklung von Anliegen, wie z.B. dem
Urlaubsantrag und mehr Flexibilitat durch exakte Stundenerfassung

e Teamevents (z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, Bowling, uvm.)

lhr Kontakt zu Hofmann:

Zdgern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir lhre Fragen telefonisch unter der
0841-8865870 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: ingolstadt@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu héren!
Wir wertschatzen Vielfalt und begriBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht, Nationalitat,

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und
|dentitat.

Wir sind gerne fiir Sie da:

Gerne beantworten wir lhre Fragen telefonisch oder per E-Mail.



Mihaela Schoedel
+49 841 8865870
jobs-Ingolstadt@hofmann.info

Ziegelbraustr. 2a
85049 Ingolstadt
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