
Schichtleiter - Logistik (m/w/d)

Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von namhaften Institutionen, dazu gehören zum Beispiel Great

Place to Work, Audit Beruf und Familie, sowie der Deutsche Qualitätspreis, belegen unsere Arbeitsplatz- und

Dienstleistungsqualität.

Diese Herausforderung wartet auf Sie:

Das bringen Sie mit:

Ihr Vorteil:

Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe mit über 20.000 Mitarbeitern in Deutschland, Österreich,

England, der Tschechischen Republik und den USA. 

Bei uns finden Sie persönliche Entwicklungsmöglichkeiten durch Weiterbildung und verschiedene Einsätze bei

renommierten Unternehmen aus Industrie, Handel und Dienstleistung. Bauen Sie bei und mit uns Ihr Knowhow

weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen Beratung!

Fachliche und disziplinarische Führung, Weiterentwicklung und Motivation von bis zu 25 Mitarbeitern in einer

Schicht inkl. der Personalplanung

✓

Organisation, Steuerung und Überwachung der täglichen Logistikprozesse: Wareneingänge, Umlagerungen,

innerbetriebliche Warenbewegungen, Lagerplatzverwaltung, Kommissionierung, Verladung etc.

✓

Planung, Organisation und Überwachung von Wartungs- und Instandhaltungsmaßnahmen des Fuhrparks✓

Mitwirkung bei der Planung, Organisation und Durchführung von Inventurarbeiten und

Lagerbestandskontrollen

✓

Einhaltung und Umsetzung der Arbeitssicherheit und der Qualitätsstandards✓

Abgeschlossene logistische bzw. lagerlogistische Berufsausbildung oder vergleichbar✓

Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung in einer Lager- oder Logistikumgebung✓

Teamplayer mit hoher sozialer Kompetenz und ausgeprägter Lösungs- und Serviceorientierung✓

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie Bereitschaft zur Schichtarbeit✓

Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis✓

Flexible Arbeitszeiten zur optimalen Gestaltung Ihrer Work-Life-Balance✓

Urlaubs- und Weihnachtsgeld✓

Profitieren Sie von unserem überregionalen Hofmann- Netzwerk✓



Wir freuen uns auf Ihren Anruf:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der

0941-40924-0 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-Regensburg2@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!


