
Servicetechniker (m/w/d)

Wir suchen für den globalen Marktführer für Getränkeabfüllanlagen und den damit zusammenhängenden Füll-,

Verschließ-, Reinigungs- und Etikettiersystemen in direkterPersonalvermittlung fachkompetente, zuverlässige und

reiselustige Servicetechniker für den Einsatz in Deutschland, Europa und weltweit.

Je nach Ausbildung und Erfahrung erfolgt dein Einsatz in Mechanik, Elektrotechnik, Automatisierung oder

Verfahrenstechnik. Nach einer mehrmonatigen Einarbeitung an einem der deutschen Produktionsstandorte unseres

Kundenkonzerns beginnt dein Reisezkylus. Im Lauf der ersten ein bis zwei Jahre entwickelst du dich unter ständiger

Begleitung eines Mentors zum Experten in deinem Fach.

Deine Aufgaben:

Inbetriebnahme und Überholung von Maschinen und Anlagen

Durchführen von Reparatur- und Wartungsarbeiten

Selbstständige Störungssuche und Behebung

Schulen des Maschinen- und Anlagenbedienpersonals unserer Kunden

Maschineninspektionen und Ersatzteilaufnahmen

Produktionsunterstützung

Deine Qualifikation:

Ausbildung in diversen Fachrichtungen Grundvoraussetzung (Industriemechanik, Elektronik, Mechatronik,

Automatisierungstechnik, Brauwesen etc.), aber auch universitärer Abschluss als Ingenieur (m/w/d)

möglichst erste Erfahrung in Industrieanlagen

gültiger Führerschein Klasse B

Reisebereitschaft bis zu 8 Wochen am Stück -> ca. 230 Tage im Jahr (Reisezyklen: Innerhalb Europas: 3

Wochen, ein Wochenende zu Hause; außerhalb Europas: 6-8 Wochen, bis zu einer Woche zu Hause

Reisetage im Jahr insgesamt: 230 +/-)

Impfbereitschaft aufgrund int. Einsätze

Schufa und Führungszeugnis

gutes Deutsch UND gutes Englisch (mind. B1-Standard)

Offen für Kulturen und selbständige Arbeitsweise

Servicetechniker (m/w/d)

Ort: 40764 Langenfeld (Rheinland)

bis zu 72.000,00 EUR brutto

JOB-ID: 904532

Kategorie: Personalvermittlung



Dein Vorteil:

1. Jahresgehalt 55.000 – 72.000€ (Eingruppierung nach IGM und 35h/Wochen-Vertrag)

Gesetzliche Spesen je nach Einsatzland und Tropengeld bei Einsatz in Tropenländern

Hotel- und Verpflegungskosten im Ø 200–250 €/Tag und „Kreditkarte“

Poolfahrzeug ab ersten Arbeitstag (Versicherungsschutz auch bei privaten Reisen)

30 Urlaubstage + 1 Zusatzurlaubstag (Erhöhung mit nächster Tariferhöhung) und Zeitkonto (max. 220h)

Sehr gute, langfristige Perspektive inkl. Möglichkeit zur Weiterbildung

"Nicht jeder muss alles können“ -> Intensive Einarbeitung über 1,5–2 Jahre mit Mentor bis zum 

Expertenstatus

Dein Kontakt zu Hofmann:

Sende uns Deinen Lebenslauf und starte Deine Karriere mit uns. Gerne beantworten wir deine Fragen telefonisch

unter der 0211-38838612 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: duesseldorf@hofmann.info. Wir freuen uns

darauf, Dich kennenzulernen.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Jörg Graef

 

+49 211 388386-0

Duesseldorf@hofmann.info

Am Wehrhahn 28

40211 Düsseldorf

https://www.linkedin.com/in/j%C3%B6rg-graef-6b2241268/
https://www.xing.com/profile/Joerg_Graef2/web_profiles?expandNeffi=true
tel:+49211388386-0
mailto:Duesseldorf@hofmann.info

