
Schiffsinspektor (m/w/d) – Technische Flottenüberwachung

in der Seeschifffahrt

Über Hofmann Personal

Bei Hofmann Personal stehen Menschen im Mittelpunkt. Als internationaler

Personaldienstleister mit 40 Jahren Erfahrung bieten wir vielfältige Möglichkeiten für Ihren

beruflichen Erfolg. Vertrauen Sie auf unsere Expertise und lassen Sie uns gemeinsam Ihren

nächsten Karriereschritt gestalten.

Über unseren Kunden

Unser Kunde ist eine etablierte Reederei in der internationalen Seeschifffahrt, die für höchste

Sicherheits- und Qualitätsstandards ihrer Flotte steht. Mit einem klaren Fokus auf technische

Schiffsinspektor (m/w/d) –

Technische

Flottenüberwachung in der

Seeschifffahrt

Ort: 63814 Mainaschaff

bis zu 75.000,00 EUR brutto

JOB-ID: 88690

Kategorie: Personalvermittlung



Exzellenz und Zuverlässigkeit sorgt das Unternehmen dafür, dass seine Schiffe jederzeit

sicher und regelkonform im Einsatz sind.

Die Position wird im Rahmen der Personalvermittlung besetzt.

Ihre Aufgaben als Schiffsinspektor (m/w/d):

Durchführung technischer Inspektionen und Besichtigungen der Flotte

Überwachung der Einhaltung von Klassevorschriften, ISM/ISPS-Code und

Flaggenstaatanforderungen

Planung und Koordination von Wartungsarbeiten und Werftliegezeiten

Dokumentation von Mängeln sowie Veranlassung und Nachverfolgung von

Reparaturmaßnahmen

Fungieren als zentrale Schnittstelle zwischen Reederei, Bordpersonal, Behörden und

Klassifikationsgesellschaften

Ihr Profil als Schiffsinspektor (m/w/d):

Mehrjährige Erfahrung an Bord, z. B. als Schiffsingenieur oder in vergleichbarer

technischer Funktion

Fundierte Kenntnisse in Klassevorschriften, ISM/ISPS-Code sowie

SOLAS/MARPOL

Reisebereitschaft für Hafen- und Werftbesuche im In- und Ausland

Verhandlungssichere Deutschkenntnisse

Ihre Pluspunkte:

Eigenverantwortliche Aufgaben in einem wachsenden Unternehmen 

Individuelle Einarbeitung sowie langfristige Karrierechancen durch gezielte

Personalentwicklung und Weiterbildungen

Leistungsgerechte Vergütung nach Manteltarifvertrag inkl. Urlaubs- und

Weihnachtsgeld



Vermögenswirksame Leistungen, betriebliche Altersvorsorge und bis zu 30 Tage

Urlaub

Bereit für die nächste Herausforderung?

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre

Fragen telefonisch unter der 069/256227-11 oder schreiben uns über jobs-frankfurt-

pp@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von

Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,

Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Teresa Stierhof

+49 69 256227-11

jobs-Frankfurt-pp@hofmann.info

Baseler Straße 10

60329 Frankfurt/Main

tel:+4969256227-11
mailto:jobs-Frankfurt-pp@hofmann.info

