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Safety Manager (m/w/d)

Werden Sie Teil unseres Teams bei Hofmann!

Uber uns als Arbeitgeber:

Bei Hofmann legen wir groBen Wert auf ein positives und unterstitzendes Arbeitsumfeld. Teamarbeit und Respekt sind
die Grundpfeiler unserer Unternehmenskultur. Wir bieten jedem Teammitglied eine sichere und bereichernde
Arbeitsumgebung.

Uber unser Kundenunternehmen:

Unser Kunde ist ein weltweit fiihrender Anbieter von Missionsausstattungen sowie Ausbildungs- und
Trainingslésungen fUr Streitkréfte, Regierungsstellen und zivile Organisationen. In Uber 40 Landern vertrauen Kunden
auf die zuverlassige Technologie und Innovationskraft des Unternehmens. Mit einer starken internationalen Prasenz,
mehreren Tochtergesellschaften weltweit und einem breit aufgestellten Lieferantennetzwerk ist unser Kunde stets nah
am Bedarf seiner Kunden - flexibel, leistungsfahig und zukunftsorientiert.

Wir suchen Sie als Safety Manager (m/w/d) in Vollzeit (40-Stunden-Woche) am Standort Bremen.



lhre Aufgaben:

Ansprechpartner fir Projekt- und Produktteams zur System-/Produktsicherheit und den sich daraus
ergebenden Anforderungen und Prozesse

Systemanalyse zur Identifikation von Gefahren und Risiken sowie geeigneter GegenmafBnahmen
Bewertung von Sicherheitskonzepten und -Architekturen als Teil der Gesamtsystemanforderungen
Ableitung von Safety Anforderungen an die verschiedenen Fachdisziplinen (Hardware, Software und
Mechanik) aus Kundenanforderungen und eigenen Analysen

Erstellung von freigaberelevanten Dokumenten

Uberwachung und Bewertung der Einhaltung von Prozessen, die zur Erreichung der Sicherheitsziele
erforderlich sind

Mitarbeit bei der Planung der Verifikation und Validierung von Produkten

Auswertung der Verifikations- und Validierungsergebnisse bezliglich der Erreichung der Sicherheitsziele
Erstellung der entwicklungsbegleitenden Sicherheitsdokumentation

Durchfuhrung von Auswirkungsanalysen bei Produktanderungen/-verbesserungen

Verantwortung fir die Safety relevanten internen und externen Schnittstellen (z.B. Kunden, Zulieferer und
anderen Entwicklungspartner aber auchAuditoren)

Weiterentwicklung der inhouse Methoden und Prozesse zur Umsetzung der jeweiligen Safety Normen
innerhalb von Entwicklungsprojekten

Mitarbeit in Ubergeordneten Gremien (z. B. CoC Safety, Arbeitsgruppen des BAAINBw)

lhre Qualifikation:

Abgeschlossenes technisches Studium (Diplom, Master) (Maschinenbau, Elektrotechnik oder Informatik)
Erste Erfahrung in der Anwendung des Produktsicherheitsgesetzes

Kenntnisse in SysML/UML sowie moderner SW-Entwicklungs- und Testmethoden
Sicherer Umgang mit verschiedenen Analysewerkzeugen

Kenntnisse und Erfahrungen aus den Bereichen Qualitats- und Konfigurationsmanagement
Verhandlungssichere Englischkenntnisse (in Wort und Schrift)

Fahigkeit, aus Normen und Standards konkrete Forderungen fir Projekte abzuleiten
Erfahrung in der Moderation interdisziplinarer Teams

Schnelle Auffassungsgabe sowie Uberzeugungs- und Durchsetzungsfahigkeit

Fahigkeit zum Konfliktmanagement

Weltweite Reisebereitschaft

lhr Vorteil:

Ubernahmechance beim Kunden und spannende Einsatze in interdisziplinaren, internationalen Projekten
innerhalb einer Matrix-Organisation

Flexible Arbeitszeitmodelle mit Gleitzeit, Vertrauensarbeitszeit (40 Std./Woche)

Strukturierte Einarbeitung durch ein professionelles Onboarding und digitale Tools

Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmaglichkeiten in einer férdernden Unternehmenskultur
Attraktive Zusatzleistungen: subventioniertes Betriebsrestaurant, kostenloses Wasser, Kaffee und Obst



Bewerben Sie sich als Safety Manager (m/w/d) am Standort Bremen.
Wir freuen uns, bald von lhnen zu héren!

Wir wertschatzen Vielfalt und begriBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht, Nationalitat,

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und
|dentitat.

Wir sind gerne fiir Sie da:

Gerne beantworten wir |lhre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Beate Fromm
+49 49 421 485179 0
jobs-bremen2@hofmann.info

Contrescarpe 45
28195 Bremen
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