
Elektronikentwickler (m/w/d)

Unser Auftraggeber wächst kontinuierlich und sucht für die Verwirklichung der herausfordernden Firmenziele ab

sofort Unterstützung im Bereich Prüfmittelentwicklung.

Werden Sie Teil eines agilen Mittelständlers (Positionierungs- und Bewegungssysteme) mit globaler Power.

Diese Herausforderung wartet auf Sie:

Ihre Qualifikation:

In enger Abstimmung mit der Entwicklung erarbeiten Sie Teststrategien für neue Elektronikbaugruppen✓

Sie konstruieren Prüfadapter für In-Circuit-Test (ICT) für elektronische Baugruppen und bestückte

Leiterplatten

✓

Sie entwickeln die Firmenware für teil- oder vollautomatisierte Prüfadapter in C/C++✓

Im hausinternen Prüffeld und bei externen Lieferanten werden Prüfroutinen eingesetzt, die Sie in Python

programmieren

✓

Sie dokumentieren Ihre eigene Entwicklung und erstellen Anweisungen zum Umgang mit dem

Testequipment

✓

Sie stimmen sich eng mit dem Team und mit den Fachabteilungen ab✓

Abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik✓

Erfahrungen im Bereich Prüfung elektronische Baugruppen und praktische Kenntnisse mit C/C++ und Python✓

Basiswissen im Schaltplandesign und Layout, vorzugsweise Mentor PADs sowie im CAD, vorzugsweise Solid

Works

✓

Sie arbeiten zuverlässig, bringen konstruktive Lösungsvorschläge bei technischen Problemen ein, sind kreativ

und haben einen hohen Qualitätsanspruch

✓

Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen zwischen den Standorten innerhalb Deutschlands✓



Ihr Vorteil:

Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe mit über 20.000 Mitarbeitern in Deutschland, Österreich,

England, der Tschechischen Republik und den USA.

Bei uns finden Sie persönliche Entwicklungsmöglichkeiten durch Weiterbildung und verschiedene Einsätze bei

renommierten Unternehmen aus Industrie, Handel und Dienstleistung. Bauen Sie bei und mit uns Ihr Knowhow

weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen Beratung!

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der

08031 - 409 222 - 0 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-Rosenheim@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis✓

Schneller und unkomplizierter Einstieg ✓

Qualifikationsübergreifende Einstiegsmöglichkeiten✓

Übertarifliche Bezahlung✓

Lohnsteigerung durch tarifliche Branchenzuschläge✓

Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen✓

Urlaubs- und Weihnachtsgeld ✓

Kostenlose, persönliche Schutzausrüstung ✓

Langfristige und wohnortnahe Arbeitsplätze✓

Chance auf Übernahme durch unsere Kunden✓

Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten✓

Profitieren Sie von unserem überregionalen Hofmann-Netzwerk!✓

Individuelle Begleitung und Beratung im Bewerbungsprozess und im Kundeneinsatz✓

Arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung✓


