
Technischer Koordinator Luftfahrt (m/w/d)

Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von namhaften Institutionen, dazu gehören zum Beispiel Great

Place to Work, Audit Beruf und Familie, sowie der Deutsche Qualitätspreis, belegen unsere Arbeitsplatz- und

Dienstleistungsqualität.

Unser Auftraggeber ist mit über 20 Jahren in der Luftfahrtindustrie, Dienstleistungen in der Flugzeugproduktion

und Flugzeugzulieferindustrie am Markt tätig. Wir suchen Sie ab sofort in Vollzeit

Diese Herausforderung wartet auf Sie:

Ihr Profil:

Technische Unterstützung der Produktion (primäre und sekundäre Strukturmechanik)✓

Schnittstelle zwischen Produktion, Logistik und Arbeitsvorbereitung✓

Arbeitsvorbereitung: Erstellung und Verteilung von Arbeitsaufträgen sowie Entwicklung technischer Lösungen

und deren Umsetzung bei unerwarteten Produktionsproblemen

✓

Analysieren der technischen Auswirkungen der verbleibenden Arbeit der vorherigen Stationen und

Beteiligung an der Erstellung von Design Query Notes und deren Ausführung

✓

Ausführung von Reparaturanfragen und Aufträgen sowie von Bestellungen✓

Sicherstellung der Kommunikation mit der Produktion✓

Beantragung von Updates für IT-Schlüssel✓

Vorbereitung von Besprechungen zur Lösung schwieriger Problemsituationen✓

Erstellung von Interventionskarten✓

Überwachung der Produktionsvorgaben✓

Abgeschlossene Ausbildung als Techniker (m/w/d) oder abgeschlossenes Studium✓

Berufserfahrung in der Luftfahrtindustrie in dem oben genannten Verantwortungsbereichen✓

Gute Kenntnisse in SAP, MS Office und Google Street✓

Fließende Englischkenntnisse✓

Lösungsorientierte Arbeitsweise und hohe Zuverlässigkeit✓

Belastbarkeit, Flexibilität und Teamgeist✓



Ihr Vorteil:

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der

Telefonnummer 040-36093940 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-Hamburg2@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Anstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis✓

Schneller und unkomplizierter Einstieg✓

Übertarifliche Bezahlung✓

Garantiert pünktliche Gehaltszahlung✓

Urlaubs- und Weihnachtsgeld nach BAP-Tarifvertrag✓

Exakte Stundenerfassung und Arbeitszeitkonto für mehr Flexibilität✓

Gute Chance auf Übernahme durch unsere Kunden✓

Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten✓

Arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung✓

Hofmann-App: Formlose Urlaubs- und Gleitzeitanträge, Fit-Coach mit Rezepten, Sport-Übungen und vielem

mehr!

✓

Corporate Benefits: Mitarbeiter-Rabatte und Sonderkonditionen bei namhaften - Anbietern für Produkte

und Dienstleistungen

✓


