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Softwareentwickler (m/w/d) Testing & Architektur

Hofmann Personal ist Ihr Schlissel zu einer erfolgreichen Karriere. Mit ber 40 Jahren Erfahrung am Markt gehdren wir
zu den fihrenden Personaldienstleistern in Deutschland und bieten maBgeschneiderte Lésungen fir Unternehmen
sowie erstklassige Jobangebote fir Bewerber.

Ein etabliertes Industrieunternehmen mit internationaler Ausrichtung und starker Marktposition im
technologiegetriebenen Anlagen- und Systemgeschéft einen Softwareentwickler (m/w/d) Testing & Architektur am
Standort Bremen.

Ihre Aufgaben:

e FEigenverantwortliche Bewertung und Umsetzung von Softwareentwicklungsaktivitaten fir definierte
Architekturelemente unter Einhaltung geltender Prozess- und Qualitatsstandards

e Kodierung und Weiterentwicklung bestehender Softwaredesigns auf Basis eigener fachlicher Einschatzung -
ohne detaillierte Einzelvorgaben

e Konzeption, Erstellung und Dokumentation von Testféllen und Testgrundlagen auf Basis selbststandig
erarbeiteter Anforderungen

e Enge Abstimmung und Kommunikation im Entwicklungsteam zur proaktiven Klarung von Aufgaben und
Schnittstellen

e Mitwirkung bei der Planung und Durchfiihrung von Arbeitspaketen im Rahmen agiler oder strukturierter
Entwicklungsprozesse

lhre Qualifikation:

e Abgeschlossene Ausbildung als Fachinformatiker (m/w/d) oder eine vergleichbare fachschulische bzw.
akademische Qualifikation im IT-Bereich

e Mehrjahrige, einschlagige Berufserfahrung in der Softwareentwicklung und/oder im Softwaretest

e Strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise mit ausgepragtem Qualitdtsbewusstsein

¢ Teamorientierung und Kommunikationsstirke im interdisziplinaren Entwicklungsumfeld

e Vertrautheit mit gangigen Entwicklungs- und Testmethoden sowie Prozessvorgaben



lhr Vorteil:

e Ubertarifliche Bezahlung mit Lohnsteigerung durch tarifliche Branchenzuschlage

e Urlaubs- und Weihnachtsgeld

e Langfristige und wohnortnahe Arbeitsplatze mit Chance auf Ubernahme

o Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsméglichkeiten

¢ Intensive Betreuung durch unser Team mit einem festen Ansprechpartner an lhrer Seite

Ihr Kontakt zu Hofmann:
Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der +4949419907815 bzw. per E-Mail unter folgender
Adresse: aurich@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu héren!

Wir wertschatzen Vielfalt und begrifen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht, Nationalitat,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und
|dentitat.

Wir sind gerne fiir Sie da:

Gerne beantworten wir |lhre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Annika Buss
+49 4941 990780
jobs-Aurich@hofmann.info

Marktplatz 3
26603 Aurich
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