
Softwarearchitekt (m/w/d) Softwareentwicklung

Über Hofmann Personal:

Hofmann Personal gehört zu den führenden Personaldienstleistern in Deutschland. Seit über 40 Jahren bringen wir

erfolgreich Unternehmen und qualifizierte Fachkräfte zusammen. Profitieren Sie von unserer Erfahrung und entdecken

Sie spannende Karrieremöglichkeiten!

Über unseren Kunden:

Unser Kunde ist ein renommiertes Unternehmen aus der Technologiebranche, welches innovative Lösungen im Bereich

Softwareentwicklung realisiert. Als Softwarearchitekt (m/w/d) erwartet Sie hier ein modernes Arbeitsumfeld mit

spannenden Projekten und Entwicklungsmöglichkeiten.

Ihre Aufgaben:

Entwicklung von Software-Teilarchitekturen und Ableitung entsprechender Softwareanforderungen

Bewertung und Verfeinerung funktionaler sowie nicht-funktionaler Anforderungen für Ihren

Verantwortungsbereich

Überwachung der Architektur-Implementierung und Sicherstellung der technischen Umsetzung

Analyse von Kundenanforderungen und Integration externer Systeme in bestehende Softwarelösungen

Durchführung themenspezifischer Analysen wie Schwachstellen- und Leistungsanalysen

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossenes Master-Studium der Informatik (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation

Mehrjährige Berufserfahrung in der Entwicklung von Softwarearchitekturen und in großen Softwareprojekten

Sehr gute Kenntnisse in objektorientierter Programmierung und modernen Entwicklungsmethoden

Sicheres Auftreten sowie ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit auf allen Unternehmensebenen

Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie weltweite Reisebereitschaft

Softwarearchitekt (m/w/d) Softwareentwicklung

Ort: 28203 Bremen

bis zu 51,03 EUR brutto

JOB-ID: 905471

Kategorie: Zeitarbeit



Ihr Vorteil:

Attraktive Vergütung: Wettbewerbsfähiges Gehalt mit möglichen Zusatzleistungen wie Weihnachts- und

Urlaubsgeld

Karrierechancen: Vielfältige Möglichkeiten zur Weiterentwicklung in einem international agierenden

Unternehmen

Innovative Projekte: Arbeit an zukunftsweisenden Technologien in den Bereichen Verteidigung und

Automotive

Flexible Arbeitszeiten: Unterstützung der Work-Life-Balance durch flexible Modelle und Homeoffice-

Möglichkeiten

Betriebliche Altersvorsorge: Finanzielle Absicherung durch zusätzliche Arbeitgeberleistungen

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der +494941990780 bzw. per E-Mail unter folgender

Adresse: aurich@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht, Nationalität,

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und

Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Annika Buss

+49 4941 99078-0

jobs-Aurich@hofmann.info

Marktplatz 3

26603 Aurich

tel:+49494199078-0
mailto:jobs-Aurich@hofmann.info

