
Servicetechniker (m/w/d)

Wir suchen dich! Im Auftrag eines traditionsreichen und zugleich innovativen Mittelständlers der Energietechnik mit

einem hochwertigem Produktfolio suchen wir engagierte Servicetechniker mit Herzblut (m/w/d). 

Deine Aufgaben:

Du sorgst mit Deinem Know-how für die fachgerechte Wartung und Inspektion der Produkte unserer

Unternehmensgruppe und stellst deren zuverlässigen Betrieb sicher.

Du gehst Störungen engagiert auf den Grund, behebst Fehler, setzt Retrofit-Maßnahmen um und bringst

unsere eigenen Schaltgeräte wieder in Bestform.

Du dokumentierst Deine Arbeit gewissenhaft und erstellst aussagekräftige Wartungsprotokolle, die Qualität

und Transparenz sichern.

Du übernimmst die Wartung unserer Transformatoren – von Messungen über Reinigung bis hin zu

sorgfältigen Prüfungen – und trägst damit maßgeblich zur Betriebssicherheit bei

Deine Qualifikation:

Abgeschlossene elektrotechnische Ausbildung (z.B. Elektriker, Elektroniker, Elektrofachkraft, Elektromonteur)

oder eine vergleichbare Qualifikation

Erfahrung in der Wartung und Instandsetzung von Schaltschränken im Bereich Nieder- und Mittelspannung

ist wünschenswert aber kein Muss

Gerne auch Quereinsteiger oder Berufsanfänger mit dem entsprechenden Ehrgeiz und Interesse am Erlernen

neuer Tätigkeitsfelder

Führerschein der Klasse B erforderlich

Motivierter, eigenverantwortlicher und engagierter Arbeitsstil sowie Zuverlässigkeit, Kommunikations- und

Teamfähigkeit

Hohe Reisebereitschaft innerhalb des deutschsprachigen Raums mit mehreren Übernachtungen in der

Woche

Servicetechniker (m/w/d)

Ort: 85408 Gammelsdorf

bis zu 74.000,00 EUR brutto

JOB-ID: 909804

Kategorie: Personalvermittlung



Dein Vorteil:

Einen sicheren Arbeitsplatz in einer krisensicheren Branche

Spannende Themen, innovative internationale Projekte und anspruchsvolle Herausforderungen

Offene und dynamische Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien

Attraktives Gehalt inkl. 30 Tagen Urlaub, Serviceauslöse und ausgesprägtes Zulagensystem

Moderne Montagefahrzeuge mit professioneller Werkzeugausstattung sowie Messtechnik und einer

umfangreichen IT-Ausstattung

Umfangreiche Einlernphase mit klar definiertem Einarbeitungsplan und Tutorenprogramm

Individuelle Weiterbildung und Entwicklungsprogramme sowie vielfältige Karrieremöglichkeiten

Betriebliche Altersvorsorge

Teilnahme am Corporate Benefits Programm und Wellhub

HR Benefits (BenniFood, BenniTicket und Deutsche Dienstrad)

Teamevents

Dein Kontakt zu Hofmann:

Werde Teil unseres Netzwerks und bewerbe Dich jetzt!

Sende uns Deinen Lebenslauf und starte Deine Karriere mit uns. Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität,

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und

Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Sascha Bolte

+49 871 96626-0

jobs-Landshut@hofmann.info

Meisenstr. 22A

84030 Landshut

tel:+4987196626-0
mailto:jobs-Landshut@hofmann.info

