
Einkäufer/Purchasing Analyst (m/w/d)

Wir suchen Sie! - Ab sofort als Einkäufer, in Vollzeit für ein namhaftes Unternehmen aus der

Halbleiter-Branche in Dresden zur Direktvermittlung!

Ihre Aufgaben:

Sie gestalten Verträge aus und führen Vertragsverhandlungen einschließlich der

Bestellabwicklung durch. Sie erhalten dazu technischen Input aus den

Fachabteilungen.

Ihre Lieferanten bewerten Sie jährlich zusammen mit den Fachabteilungen. Dazu

gehört auch, eine kontinuierliche Entwicklung der Lieferanten voranzutreiben.

Sie pflegen die Beziehungen zu unseren Schlüssellieferanten auf Basis einer

kollaborativen und vertrauensvollen Zusammenarbeit.

Sie screenen und analysieren Märkte, Angebote und potenzielle neue Lieferanten

(international liegt unser Fokus auf den USA und Japan).

Einkäufer/Purchasing

Analyst (m/w/d)

Ort: 01109 Dresden

bis zu 4.500,00 EUR brutto

JOB-ID: 925072

Kategorie: Personalvermittlung



Sie berichten über die Performance, Risiken und Maßnahmen Ihrer Lieferanten an alle

Führungsebenen. Auch Ad-Hoc Briefings an Fachabteilungen und das Management

sind regelmäßig relevant.

Mit der Organisation und Teilnahme an Management-Meetings unterstützen Sie die

Kooperation mit unseren Top-Lieferanten.

Zusammen mit dem Einkaufsteam konzeptionieren und implementieren Sie

Maßnahmen zur kontinuierlichen Verbesserung des Einkaufs.

Ihre Qualifikation:

Ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Betriebswirtschaftslehre oder eines

vergleichbaren Gebiets ist sehr wünschenswert, alternativ erwarten wir eine

Berufsausbildung mit wesentlicher Berufserfahrung im Einkauf, vorzugsweise in der

Halbleiterindustrie oder im Anlagenbau.

Berufsanfänger*innen geben wir gern eine Chance - wichtig sind uns Engagement

und ein ausgeprägtes Interesse am Einkauf.

Sie bringen fundierte Kenntnisse in MS-Office, solide betriebswirtschaftliche

Kenntnisse sowie technisches Grundverständnis mit.

Sie können gute Kenntnisse im Vertragsrecht vorweisen.

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse sowie eine klare und effektive

Kommunikation nach intern und extern und ein ausgeprägtes Verhandlungsgeschick

gehören zu Ihren Stärken.

Flexibilität, Service- und Kundenorientierung sowie eine strukturierte Arbeitsweise

runden Ihr Profil ab.

Ihr Vorteil:

In der Direktvermittlung profitieren Sie bei unserem Kunden unter anderem von

folgenden Vorteilen:

Marktorientierte attraktive Vergütung sowie Beteiligung am Unternehmenserfolg



Flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit zur mobilen Arbeit und Teilzeitoptionen

30 Tage Urlaub pro Jahr

Abwechslungsreiche Aufgaben und individuelle Weiterbildungen

Team- und Firmenevents

Jobrad-Nutzung und Zuschuss zum DVB-Jobticket

Zahlreiche Angebote des Gesundheitsmanagements

Bauen Sie mit uns Ihr Know-how weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen

Beratung!

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute.

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Rita Badacsonyi

+49 351 43743-0

jobs-Dresden@hofmann.info

Wiener Straße 80

01219 Dresden

tel:+4935143743-0
mailto:jobs-Dresden@hofmann.info



