
Teamleiter/in im Bereich Kundenmanagement (m/w/d)

Für unseren internationalen Kunden der Immobilen Branche suchen wir am Standort Erlangen zum

nächstmöglichen Zeitpunkt Unterstützung in der Leitung des Kundenmanagements.

Benefits im Überblick:

Ihre Aufgaben:

Ihre Qualifikation:

Unbefristete Festanstellung✓

Mobiles Arbeiten✓

Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit)✓

Leitung und Steuerung des 4-köpfigen Teams Kundenmanagement✓

Erste Anlaufstelle für Vertriebspartneranfragen✓

Koordination, Durchführung und Moderation von Terminen✓

Unterstützung der Vertriebseinheiten bei Eigenkapitalgenerierung✓

Mitarbeit bei Produktpflege und Neuproduktgestaltung✓

Durchführung von Projekten zur Kundenbindung✓

Abgeschlossenes BWL- oder immobilienwirtschaftliches Studium✓

Alternativ kaufmännische Ausbildung mit (immobilen) wirtschaftlichem Hintergrund✓

Mehrjährige Erfahrungen im regulatorischen Umfeld (KAGB)✓

Sicherer Umgang und Kommunikation mit Konzernen, Investoren und Anlegern✓

Teamplayer, der gerne Veränderungsprozesse mitgestaltet✓

Eigeninitiative und strategisch-analytisches Denkvermögen✓

Sehr gute Kenntnisse der gängigen MS-Office-Anwendungen✓

Bereitschaft zu Dienstreisen✓



Ihr Vorteil:

In der Direktvermittlung profitieren Sie bei unserem Kunden unter anderem von folgenden Vorteilen:

Planen Sie mit uns Ihre berufliche Zukunft - wir begleiten Sie mit einer individuellen Beratung!

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Sie fühlen sich angesprochen? Dann gleich heute bewerben!

Fragen und Bewerbungen nehme ich telefonisch unter der 09131-88798-11 oder per E-Mail unter

mirco.brandt@hofmann.info entgegen.

Ich freue mich, bald von Ihnen zu hören!

Regelmäßige Fort- und Weiterbildung✓

Mitarbeiterbeteiligung✓

Zuschuss zur privaten Altersvorsorge✓

Jobticket oder Jobrad-Leasing✓

Corporate Benefits mit vielen attraktiven Partnern✓


