
Personalsachbearbeiter Lohn und Gehalt / HR Payroll (m/w/d)

Über Hofmann Personal

Bei Hofmann Personal stehen Menschen im Mittelpunkt. Als internationaler Personaldienstleister mit 40 Jahren

Erfahrung bieten wir vielfältige Möglichkeiten für Ihren beruflichen Erfolg. Vertrauen Sie auf unsere Expertise und lassen

Sie uns gemeinsam Ihren nächsten Karriereschritt gestalten.

Über unseren Kunden

Unser Kunde ist ein führender europäischer Betreiber von Pflegeeinrichtungen

mit einem beeindruckenden Portfolio und einer starken Präsenz in zahlreichen europäischen Ländern. Das Unternehmen

zählt zu den größten Bestandshaltern von Sozialimmobilien in Europa und zeichnet sich durch innovative Lösungen in

der Pflegebranche

aus. Mit über 190 Einrichtungen in Deutschland und einem Jahresumsatz im hohen dreistelligen Millionenbereich ist der

Kunde ein stabiler und zukunftssicherer Arbeitgeber in einer wachsenden Branche.

Diese Vakanz wird im Rahmen der Personalvermittlung besetzt.

Ihre Aufgaben als Personalsachbearbeiter (m/w/d):

Lohn- und Gehaltsabrechnung eigenständig und zuverlässig für einen definierten Mitarbeiterstamm

durchführen

Mehrere Mandanten in lohnsteuer- und sozialversicherungsrechtlichen Fragen kompetent und

dienstleistungsorientiert betreuen 

Behördenkommunikation  mit Ämtern, Krankenkassen und Sozialversicherungsträgern professionell gestalten

Qualitätssicherung und Einhaltung von Managementstandards gewährleisten

Im Team zielorientiert arbeiten und Aufgaben in der Personalsachbearbeitung sowie Lohnbuchhaltung

effizient umsetzen

Personalsachbearbeiter Lohn und Gehalt / HR

Payroll (m/w/d)

Ort: 65451 Kelsterbach

bis zu 50.000,00 EUR brutto

JOB-ID: 88615

Kategorie: Personalvermittlung



Ihr Profil als Personalsachbearbeiter (m/w/d):

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (z. B. Steuerfachangestellte/r, Fachassistentin/Fachassistent Lohn

oder geprüfte/r Entgeltabrechner/in) oder relevante Berufserfahrung im Payroll-Bereich

Nachgewiesene Erfahrung in der Entgeltabrechnung und Lohnbuchhaltung – auch Wiedereinsteiger

willkommen

Sichere Anwendung von MS-Office und dem Abrechnungssystem Sage

Gute Kenntnisse in Lohnsteuerrecht und Sozialversicherungsrecht

Sehr gute Deutschkenntnisse (mindestens B2-Niveau)

Ihre Pluspunkte als Personalsachbearbeiter (m/w/d):

Unbefristeter Arbeitsvertrag für langfristige Sicherheit und Stabilität

Getränke-Flatrate und exklusive Corporate-Benefits mit Rabatten bei renommierten Partnern

Betriebliche Altersvorsorge und Fahrtkostenzuschüsse nach Absprache

Moderne Arbeitsumgebung im Gateway Gardens am Frankfurter Flughafen mit hervorragender ÖPNV-

Anbindung und kostenlosem Parkplatz

Individuelle Entwicklung durch gründliche Einarbeitung, kollegiales Umfeld und vielfältige

Aufstiegsmöglichkeiten in einem dynamisch wachsenden Unternehmen

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Jetzt durchstarten!

Sie bringen die richtige Mischung aus Fachkompetenz und Zuverlässigkeit mit? Dann freuen wir uns auf Ihre

aussagekräftige Bewerbung! Teilen Sie uns bitte Ihren frühestmöglichen Eintrittstermin und Ihre

Gehaltsvorstellung mit – wir können es kaum erwarten, Sie kennenzulernen.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Teresa Stierhof

+49 69 256227-11

Frankfurt-pp@hofmann.info

Baseler Straße 10

60329 Frankfurt/Main

tel:+4969256227-11
mailto:Frankfurt-pp@hofmann.info

