
Lagerleiter / Warehouse Supervisor (m/w/d)

Hofmann Personal ist einer der führenden Personaldienstleister in Deutschland und begleitet Arbeitnehmer und

Arbeitgeber seit 40 Jahren erfolgreich auf ihrem Weg. Mit unserer langjährigen Expertise verbinden wir qualifizierte

Fachkräfte mit spannenden Karrieremöglichkeiten in diversen Branchen.

Ein innovatives Logistikunternehmen mit modernem und neuem Logistikstandort in Herleshausen sucht einen

erfahrenen Lagerleiter (m/w/d) für den Aufbau und die Leitung des Lagerbetriebs. Das Unternehmen zeichnet sich

durch zukunftsorientierte Prozesse und eine starke Kundenorientierung aus, welches Sie als Führungskraft aktiv

mitgestalten werden.

Ihre Aufgaben:

Leitung und Koordination des gesamten Lagerbetriebs mit Fokus auf Effizienz, Sicherheit und

Qualitätsstandards

Personalplanung, Schulung und Entwicklung des Logistikteams (Vollzeit- und Zeitarbeitskräfte) sowie

Kapazitätsmanagement

Überwachung von Lagerprozessen, Bestandsverwaltung und Warenverteilung gemäß

Kundenanforderungen und KPIs

Implementierung von Prozessoptimierungen und kontinuierliche Verbesserung der Lagerprozesse zur

Steigerung von Produktivität und Sicherheit

Verantwortung für die Einhaltung von Qualitätsstandards, Sicherheitsrichtlinien und die Durchführung von

Mitarbeiterbewertungen

Das bringen Sie mit:

Mindestens 5 Jahre Führungserfahrung in der Logistik und Lagerwirtschaft mit nachgewiesener Teamleitung

Sichere Kenntnisse in Lagerverwaltungssystemen (WMS), MS Office und modernen IT-Systemen

Ausgeprägte Kommunikations- und Führungskompetenzen mit Fokus auf Teamfähigkeit und Coaching

Hohe Eigeninitiative, Stressresistenz und Liebe zum Detail bei der Umsetzung von Aufgaben

Bereitschaft für Schichtarbeit (2-3 Schichtmodell) und Flexibilität im sich verändernden Umfeld sowie

fließende Deutsch- und Englischkenntnisse

Lagerleiter / Warehouse Supervisor (m/w/d)

Ort: 37293 Herleshausen

bis zu 4.500,00 EUR brutto

JOB-ID: 914475

Kategorie: Zeitarbeit



Ihre Benefits:

Attraktive Vergütung durch Equal Pay, sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Garantierte und zeitnahe Übernahme durch unseren Kunden nach erfolgreicher Einsatzphase 

Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto für unkomplizierte Abwicklung von Urlaubsanträgen und flexible

Stundenerfassung

Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus Entertainment, Fitness, Wohneinrichtung und Bekleidung

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Sie sind bereit, einen neuen Logistikstandort erfolgreich zu leiten und ein hochmotiviertes Team zu entwickeln?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Senden Sie uns Ihren Lebenslauf und Ihre Bewerbungsunterlagen zu

und werden Sie Teil unseres Teams. Wir sind gespannt auf Sie und freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

📧 E-Mail: jobs-Eisenach@hofmann.info

📞 Telefon: 0151-19501840

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Sandra Rittel

+49 3691 882460

jobs-Eisenach@hofmann.info

Am Goldberg 2

99817 Eisenach

tel:+493691882460
mailto:jobs-Eisenach@hofmann.info

