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IT PI’OjektleiteI' (m/w/d) zur Direktvermittlung

Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von namhaften Institutionen, dazu gehdren zum Beispiel Great
Place to Work, Audit Beruf und Familie, sowie der Deutsche Qualitatspreis, belegen unsere Arbeitsplatz- und
Dienstleistungsqualitat.

Wir suchen Sie! - Ab sofort, in Vollzeit fir ein namhaftes Unternehmen aus der Automobiloranche in Deggendorf
zur Direktvermittlung.

lhre Aufgaben:

v Verantwortung fur End-to-End-IT-Services am Standort Deggendorf und Bereitstellung von IT-Support auf
Baustellen von Produktinbetriebnahme / Lieferung

v Arbeitsumfeld das von den DevOps- und Agile-Prinzipien und -Methoden inspiriert ist, um die Fahigkeit des
Unternehmens zu verbessern und sich schnell an Veranderungen auf dem Markt anzupassen

v Unterstltzung bei der Domain Lead und IT Business Alignment Manager beim Entwerfen und
Implementieren der domanenspezifischen Strategie

v End-to-End-Verantwortung fur die sichere Lieferung an interne Kunden Uber den gesamten
Betriebslebenszyklus (Produkte / Systemdienste, Projekte und Vertrage) und fur den zugrundeliegenden
technischen Ruckstand des jeweiligen IT-Bereichs

v Ubersetzung von Geschiftsanforderungen in nachhaltige Lésungen in enger Abstimmung mit dem jeweiligen
IT Business AlignmentManager und Verwalten von aktiv kritische Erfolgsfaktoren entlang der Lieferkette

v Verwaltung von komplexen Projekten und Sicherstellung, dass die Implementierung im Einklang mit den
Zeitqualitats- und Budgetzielen steht

v Sicherstellung und Verwaltung der Ressourcen geméB den geplanten Budgetzielen und Ubereinstimmung mit
dem gesamten Ressourcen- und Kapazitdtsmanagementprozess

v Erméglichung und Unterstltzung der Teammitglieder bei ihrer beruflichen Entwicklung im Kontext einer
agilen Denkweise und einer Devops-Kultur

v Erstellung einer Umgebung, in der das Lieferteam produktiv arbeiten kann sowie die Beseitigung von
Hindernissen

v Forderung von Innovationen und Verfolgung plattformorientierter Standardisierung- und
Automatisierungsinitiativen

v Erfullung individueller Aufgaben nach Kenntnis und Erfahrung des Stelleninhabers



lhre Qualifikation:
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Hochschulstudium im Bereich Informatik, Wirtschaftsinformatik oder Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt IT
|dealerweise mehrere Jahre Berufserfahrung in vergleichbaren Flihrungspositionen

Grundlegende Erfahrung in agilen Arbeitsumgebungen

Unternehmerisches Denken und Handeln mit einer ausgepragten Kundenorientierung

Fahigkeit, innerhalb einer Lern- und Fehlerkultur fihrend zu sein

Starke Bereitschaft zur kontinuierlichen Veranderungen und nachgewiesene Erfahrung in wichtigen
Veranderungs- und Transformationsinitiativen

Ausgepragte Kommunikations- und Prasentationsfahigkeiten

lhr Vorteil:
Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe mit ber 20.000 Mitarbeitern in Deutschland, Osterreich,
England, der Tschechischen Republik und den USA.

In der Direktvermittlung profitieren Sie bei Hofmann unter anderem von folgenden Vorteilen:
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Festanstellung bei ausgewahlten Unternehmen

Attraktive und leistungsgerechte Bezahlung

Weitere Zusatzleistungen und optionale Zulagen

Individuelle Beratung und Karriereplanung

Profitieren Sie von unserem uberregionalen Hofmann-Netzwerk!

Bauen Sie mit uns Ihr Know-how weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen Beratung!

lhr Kontakt zu Hofmann:
Zogern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der
09421-97480-0 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-Straubing@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu héren!



