
Arbeitsvorbereitung (m/w/d)

Innovation und Erfolg treiben uns an! Sie suchen einen Job in der Arbeitsvorbereitung mit Schwerpunkt

Personal? Dann kommen Sie ins Team und gestalten die Zukunft der Elektromobilität in der Region mit!

Diese Herausforderung wartet auf Sie:

Das bringen Sie mit:

Sie führen und überwachen die Werkspersonalplanung im Logistik-und Produktionsbereich.✓

Sie überwachen und planen den operativen Personaleinsatz und unterstützen bei der Schichtplanung sowie

Zeitführung.

✓

Sie begleiten das Onboarding neuer Mitarbeiter (m/w/d).✓

Sie erstellen Trainings- und Qualifizierungspläne für neue Mitarbeiter und unterstützen bei

Rekrutierungsprozessen.

✓

Sie erstellen den jährlichen Schulungsplans.✓

Sie erstellen und pflegen die Qualifikationsmatrix.✓

Sie überprüfen die Zielerreichung und Qualifizierungsstände und leiten entsprechende Maßnahmen ab.✓

Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung.✓

Sie haben Erfahrung in der Arbeitsvorbereitung mit Schwerpunkt Personal.✓

Sie haben ein gutes Verständnis für Produktions- und Logistikprozesse.✓

Die Ausbildereignung ist von Vorteil.✓

Für eine reibungslose interne und externe Kommunikation sind fließende Deutsch- und Englischkenntnisse

erforderlich.

✓

Sie verfügen über sehr gute MS-Office Kenntnisse, insbesondere EXCEL.✓

Sie sind sicher in der Erarbeitung von Dokumenten.✓



Ihr Vorteil:

Machen Sie Karriere in einem innovativen und zukunftsorientierten Unternehmen, bereichern Sie unser Team!

Bauen Sie mit uns Ihr Know-how weiter aus - wir begleiten Sie mit einer individuellen Beratung!

Als Partner des 1. FC Magdeburg stellen wir unseren Mitarbeitern Kartenkontingente für Heimspiele zur

Verfügung.

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der

0391-535888-0 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: job-magdeburg@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Planungssicherheit mit einem unbefristeten Arbeitsvertrag.✓

Schneller und unkomplizierter Einstieg.✓

Chance auf Übernahme durch unseren Kunden.✓

Attraktive und leistungsgerechte Bezahlung.✓

Sicher im Alter mit unserer betrieblichen Altersvorsorge.✓

Individuelle Beratung und Karriereplanung.✓


