
Elektrohelfer (m/w/d) – Baustoffherstellung

Seit 40 Jahren bringt Hofmann Personal Menschen und Unternehmen erfolgreich

zusammen. Wir begleiten Sie persönlich und eröffnen Ihnen passende berufliche

Perspektiven in unterschiedlichen Branchen.

Ein etabliertes Industrieunternehmen aus dem Maschinenbau entwickelt und fertigt

technische Anlagen für den professionellen Einsatz. Als Elektrohelfer (m/w/d) arbeiten Sie in

einem strukturierten Produktionsumfeld mit modernen Maschinen und klaren

Qualitätsanforderungen.

Ihre Aufgaben:

Als Elektrohelfer (m/w/d) unterstützen Sie das Montageteam bei der Herstellung

elektrischer Baugruppen und Maschinen:

Elektrohelfer (m/w/d) –

Baustoffherstellung

Ort: 97348 Markt Einersheim

bis zu 18,00 EUR brutto

JOB-ID: 928018

Kategorie: Zeitarbeit



Unterstützung bei der Elektromontage und beim Aufbau von Schaltschränken

Anschließen elektrischer Komponenten anhand von Schaltplänen und technischen

Vorgaben

Verlegen und Befestigen von Leitungen, Kabelkanälen und elektrischen Bauteilen

Mitwirkung bei Funktionsprüfungen, Sichtkontrollen und der Qualitätsprüfung

Erkennen von Abweichungen sowie Unterstützung bei deren Behebung und

Dokumentation

Ihre Qualifikation:

Erste praktische Kenntnisse in der elektrischen Montage

Sicherer Umgang mit technischen Vorgaben und Schaltplänen

Bereitschaft zur Arbeit im 2-Schicht-System von 06:00 bis 14:00 Uhr sowie von

14:00 bis 22:00 Uhr

Deutschkenntnisse auf mindestens B2-Niveau

Eigener Pkw und ausreichende Mobilität, da der Arbeitsplatz nicht mit öffentlichen

Verkehrsmitteln erreichbar ist

Ihr Vorteil:

Vielfältige Einsatz- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Hochwertige kostenlose persönliche Schutzausrüstungen sowie arbeitsmedizinische

und sicherheitstechnische Betreuung

Gesundheitsförderung durch Präventionskurse, Vorsorgeuntersuchungen und

Mental Health Ansprechpartner

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness,

Wohneinrichtung, Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner (inkl. regelmäßiger

Feedbackgespräche und Infoveranstaltungen)

Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto für die unkomplizierte Abwicklung von

Anliegen, wie z.B. dem Urlaubsantrag und mehr Flexibilität durch exakte



Stundenerfassung

Teamevents (z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, Bowling, uvm.)

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre

Fragen telefonisch unter der 09161 897120 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse:

jobs-neustadt_aisch@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von

Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,

Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Jessica Nazar

+49 9161 8971-0

jobs-Neustadt_Aisch@hofmann.info

Bamberger Straße 30

91413 Neustadt a. d. Aisch

tel:+4991618971-0
mailto:jobs-Neustadt_Aisch@hofmann.info

