
Techniker (m/w/d) Prüfstand Verbrennungsmotoren

Unser Kunde ist ein renommierter Nutzfahrzeug- und Motorenhersteller mit Stammsitz in Bayern. In seinem Auftrag

suchen wir Sie, ab sofort, in Vollzeit, als Techniker (m/w/d) für den Bereich Prüfstand Verbrennungsmotoren in

Nürnberg. 

Ihre Aufgaben:

Eigenständige Durchführung von Tests an Verbrennungsmotoren und Abgasnachbehandlungssystemen in

spezialisierten Prüfzellen

Bedienung und Überwachung von computergesteuerten Mess- und Steuerungssystemen in der

Testumgebung

Installation von Prüfobjekten inkl. komplexer Abgassysteme, Sensoren und Messgeräten – teils körperlich

anspruchsvoll

Aktive Problemlösung bei technischen Störungen am Prüfstand sowie Mitwirkung an

Optimierungsmaßnahmen

Beteiligung an kontinuierlichen Verbesserungsprozessen zur Effizienzsteigerung bestehender Arbeitsabläufe

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossene technische Ausbildung oder vergleichbare relevante Praxiserfahrung im technischen Bereich

Sichere Kommunikation auf Deutsch und Englisch in Wort und Schrift

Praktisches Interesse an Verbrennungsmotoren sowie Kenntnisse in Automatisierungssystemen (z. B. PUMA,

PA Tools) oder Motorkalibriertools (z. B. INCA, Vision) von Vorteil

Technisches Verständnis, lösungsorientierte Arbeitsweise und Freude an der Arbeit in einem internationalen

Umfeld

Techniker (m/w/d) Prüfstand Verbrennungsmotoren

Ort: 90441 Nürnberg, Mittelfranken

JOB-ID: 908605

Kategorie: Zeitarbeit



Ihr Vorteil:

Vielfältige Einsatz- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Hochwertige kostenlose persönliche Schutzausrüstungen sowie arbeitsmedizinische und

sicherheitstechnische Betreuung

Gesundheitsförderung durch Präventionskurse, Vorsorgeuntersuchungen und Mental Health Ansprechpartner

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness, Wohneinrichtung,

Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner (inkl. regelmäßiger Feedbackgespräche und

Infoveranstaltungen)

Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto für die unkomplizierte Abwicklung von Anliegen, wie z.B. dem

Urlaubsantrag und mehr Flexibilität durch exakte Stundenerfassung

Teamevents (z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, Bowling, uvm.)

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Bewerben Sie sich noch heute per E-Mail unter folgender Adresse: nuernberg1@hofmann.info

Gerne beantworten wir Ihre Fragen auch telefonisch unter der 0911 980 770

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Lea Kreisel

+49 911 98077-0

jobs-Nuernberg1@hofmann.info

Glatzer Straße 3

90473 Nürnberg

tel:+4991198077-0
mailto:jobs-Nuernberg1@hofmann.info

