
Pracownik montażu (m/k/d)

Różne nagrody i certyfikaty od renomowanych instytucji, takich jak Great Place to Work, audyt Beruf und Familie oraz

Niemieckich Nagród Jakości, potwierdzają jakość naszego miejsca pracy i naszych usług.

Szukamy Ciebie! – Od zaraz, w pełnym wymiarze czasu pracy, w 2-3 zmianowym systemie pracy, dla naszego

renomowanego klienta z branży energetycznej z siedzibą w 76187 Karlsruhe

Zadania:

Prace montażowe zgodnie z instrukcjami ilustrowanymi, w tym kontrola i pakowanie

Zapewnienie zgodności ze standardami jakości i zdefiniowanymi procesami

Montaż urządzeń z wykorzystaniem wsparcia wizualnego montażu / instrukcji montażu

Przeprowadzanie procesów testowania: adaptacja w osprzęcie testowym zgodnie z instrukcją i selekcja Fail

(nie dobry) i Pass (dobry) •
Pakowanie urządzeń zgodnie ze specyfikacją
Proste czynności logistyczne, np. przemieszczanie materiału, przygotowanie materiału 

Komisjonowanie zgodnie z instrukcją pracy

Kontrola i pakowanie wyrobów gotowych: kontrola końcowa, kontrola funkcjonalna i wizualna, a następnie

jednolite pakowanie (wszystkie etapy są dokumentowane z ilustracjami)

Wymagania:

Dobra znajomość języka niemieckiego minimum B1 warunek konieczny 

Ukończone fachowe szkolenie zawodowe lub posiadana fachowa kwalifikacja zdobyta poprzez

doświadczenie zawodowe

Doświadczenie zawodowe w montażu warunek konieczny  

Dobre zdolności manualne

Gotowość do pracy w systemie zmianowym zmianę (6-14/14-22), soboty i  nocki w razie potrzeby i po

uzgodnieniu  

Pracownik montażu (m/k/d)

Ort: 76187 Karlsruhe, Baden

bis zu 18,00 EUR brutto

JOB-ID: 912655

Kategorie: Zeitarbeit



Oferujemy:

Umowę o pracę na czas nieokreślony

Atrakcyjne wynagrodzenie 18€/h w zależności od wykształcenia i doświadczenia zawodowego

Zwolniony z podatku dodatek w wysokości 40€ za każdy przepracowany dzień pracy dla pracowników

przyjezdnych

25% dodatek za pracę na nocnej zmianie

25% za każdą godzinę pracy ponad 45 godzin w tygodniu

40% dodatek za pracę w niedziele i święta

80% dodatek za pracę w dniach 25.12. i 01.05. 

Gratyfikacja urlopowa i świąteczna zgodnie z taryfą (GVP-DGB)

Bezpłatne środki ochrony osobistej

Możliwość przejęcia pracownika przez klienta

Kontakt z nami:

Nie zwlekaj - złóż aplikację już teraz!

Dokumenty aplikacyjne prosimy wysłać na: jobs-goerlitz@hofmann.info

W przypadku pytań jesteśmy dostępni również telefonically pod następującym numerem: +49 15119501543

Cenimy różnorodność i dlatego z zadowoleniem przyjmujemy wszystkie aplikacje – niezależnie od płci,

narodowości, pochodzenia etnicznego i społecznego, religii/światopoglądu, niepełnosprawności, wieku oraz

orientacji seksualnej i tożsamości.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Piotr Wenecki

+49 3581 8739720

jobs-goerlitz@hofmann.info

Landeskronstr. 33

02826 Görlitz

tel:+4935818739720
mailto:jobs-goerlitz@hofmann.info

