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Ha USteCh n ikel" (m/w/d) Berlin

Wir suchen fur unser Kundenunternehmen aus dem Wirtschaftsraum Berlin Mitarbeiter (m/w/d) im Rahmen der
Veranstaltungstechnik / Haustechnik der direkten Objektbetreuung, ab sofort in Vollzeit versierte Fachkrafte
(m/w/d) aus dem technischen Bereich.

Unser Angebot:

Ubertarifliche Bezahlung und attraktive Zusatzleistungen zur Anerkennung von herausragenden Ergebnissen
Urlaubs- und Weihnachtsgeld als zusatzliche finanzielle Anerkennung

Kostenlose, personliche Schutzausriistung flr die Sicherheit am Arbeitsplatz

Langfristige und wohnortnahe Arbeitsplatze fir eine ausgeglichene Work-Life-Balance

Chance auf Ubernahme durch unsere Kunden fiir eine langfristige Perspektive

Maoglichkeiten zur arbeitsplatzbezogenen Weiterbildung fir personliche und berufliche Entwicklung
Umfassende arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung fir das Wohlbefinden am Arbeitsplatz
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Diese Herausforderung wartet auf Sie:

Betrieb, Inspektion, Wartung und Instandhaltung haustechnischer Anlagen
Stoérungsbedingte Instandsetzung und Durchfiihrung von Reparaturen

Fuhren und Pflegen von Fehler-, Priif-, Wartungs- und Inspektionsberichten
Dokumentation der Arbeitsvorgange

Unterstitzung des Obijektleiters in allen Leistungsbereichen der Gebaudeinstandhaltung
Veranstaltungsbetreuung (Konzerte, Sport)
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Das bringen Sie mit:

v Abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroinstallateur (m/w/d), Elektroniker(m/w/d) fiir Energie- und
Gebaudetechnik -Automatisierungstechnik, -Betriebstechnik oder adaquatem Abschluss aus dem Bereich
Elektrotechnik

Ausbaufahige Kenntnisse im Bereich der MSR-Technik oder Steuerungs- und Regeltechnik

Vorzugsweise mit Erfahrung aus Veranstaltungshéausern oder Industriegebauden

Selbststandiges Arbeiten und Teamfahigkeit

Von Vorteil sind Englische Sprachkenntnisse

Veranstaltungsbedingte Bereitschaft fur Wochenend-, Feiertags- und Spatschichten
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lhr Kontakt zu Hofmann:

Ist diese Position genau das, wonach Sie suchen? Wenn ja, dann ist der schnellste Weg zu uns tber den
Bewerbungsbutton! Gerne beantworte ich, Sandra Kramer, Ihre Fragen telefonisch unter der +49 30 440121-0
bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: jobs-Berlin2 @hofmann.info

Ich freue mich auf den personlichen Austausch sowie Ihren aktuellen Lebenslauf.






