Digital Marketing-Manager
(m/w/d)

@ Ort: 90425 Niirnberg, Mittelfranken
bis zu 25,00 EUR brutto
Il JoB-ID: 940964

@ Kategorie: Zeitarbeit

Digital Marketing-Manager (m/w/d)

Bei Hofmann Personal stehen Menschen im Mittelpunkt. Seit 40 Jahren verbinden wir
qualifizierte Fachkrafte mit passenden beruflichen Moglichkeiten.

Unser Auftraggeber ist ein regional verankerter Anbieter in den Bereichen Mobilitat, Reisen,
Versicherungen und Mitgliedschaften. Fur dieses vielseitige Umfeld suchen wir einen Digital
Marketing Manager (m/w/d), der digitale Reichweite gezielt weiterentwickelt und
Marketingmal3nahmen datenbasiert voranbringt.

lhre Aufgaben:

e Marketingstrategien fir unterschiedliche Fachbereiche entwickeln, aufbauen und

umsetzen.



Webseiten durch SEO-Optimierung weiterentwickeln und die organische
Sichtbarkeit steigern.

Reichweiten, Kampagnenerfolge und das Nutzungsverhalten analysieren sowie daraus
Empfehlungen ableiten.

Analysen und Reportings aufbereiten und prasentieren.

Entwicklungen im digitalen Marketing beobachten, bewerten und neue MaBnahmen
identifizieren.

lhre Qualifikation:

Abgeschlossenes Studium oder abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich
Marketing oder Kommunikationswissenschaften sowie mehrjahrige Berufserfahrung.
Begeisterung fur (virtuellen) Motorsport und Mobilitat.

Konzeptionelle Starke sowie eine eigenstandige, strukturierte und losungsorientierte
Arbeitsweise.

Sehr gute mindliche und schriftliche Kommunikationsfahigkeit sowie eine
ausgepragte Hands-on-Mentalitat.

FUhrerschein der Klasse B und Bereitschaft zu Dienstreisen.

Ilhr Vorteil:

Hohe Ubernahmechance durch unseren Kunden.

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness,
Wohneinrichtung, Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits).

Teamevents (z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, Bowling, uvm.).

Bedarfsgerechte Schulungen und individuelle Weiterbildungen.

lhr Kontakt zu Hofmann:

Sie mochten als Digital Marketing Manager (m/w/d) am Arbeitsort NUrnberg digitale

Marketingstrategien entwickeln, Webseiten optimieren und Reichweiten geziehlt

steigern? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.



Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch bzw. per E-Mail unter folgender
Adresse: jobs-Erlangen2@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von lhnen zu héren!

Wir sind gerne fiir Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Laura Krieglstein

+49 9131 88798-0

jobs-Erlangen2 @hofmann.info

SchuhstraBe 30
91052 Erlangen


tel:+49913188798-0
mailto:jobs-Erlangen2@hofmann.info

