
Verifikationsmanager (m/w/d)

Werden Sie Teil unseres Teams bei Hofmann!

Über uns als Arbeitgeber:

Bei Hofmann legen wir großen Wert auf ein positives und unterstützendes Arbeitsumfeld. Teamarbeit und Respekt sind

die Grundpfeiler unserer Unternehmenskultur. Wir bieten jedem Teammitglied eine sichere und bereichernde

Arbeitsumgebung.

Über unser Kundenunternehmen:

Unser Kunde ist ein weltweit führender Anbieter von Missionsausstattungen sowie Ausbildungs- und

Trainingslösungen für Streitkräfte, Regierungsstellen und zivile Organisationen. In über 40 Ländern vertrauen Kunden

auf die zuverlässige Technologie und Innovationskraft des Unternehmens. Mit einer starken internationalen Präsenz,

mehreren Tochtergesellschaften weltweit und einem breit aufgestellten Lieferantennetzwerk ist unser Kunde stets nah

am Bedarf seiner Kunden – flexibel, leistungsfähig und zukunftsorientiert.

Wir suchen Sie als Verifikationsmanager (m/w/d) in Vollzeit (40-Stunden-Woche) am Standort Bremen.

Verifikationsmanager (m/w/d)

Ort: 28309 Bremen

bis zu 46,97 EUR brutto

JOB-ID: 912610

Kategorie: Zeitarbeit



Ihre Aufgaben als Verifikationsmanager (m/w/d) in Bremen:

Erstellen und Umsetzen von Konzepten zur Verifikation für Systeme und Subsysteme

Technische Analyse von Solitär-Komponenten auf Systemverwendbarkeit

Zuarbeit bei der Erstellung von Unterauftragnehmer Requirements

Unterstützung von Unterauftragnehmern bei der Integrationsleistung im eigenen System

Koordination der Testplanung und Review von Testanweisungen auf Segment-/Einheitenebene sowie im

übergeordneten Systemverbund (RME-extern)

Verifikation von Unterauftragnehmer Leistungen und deren Komponenten, sowie Koordination

entsprechender Testfallerstellung

Planung, Koordination und Durchführung der System-Qualifikation mit externen Stellen (u.a. Umwelt, EMV,

funktionale Sicherheit)

Erstellen projektbezogener Verifikationsrisiko-Tabellen im testbezogenen Risikomanagement

Durchführung von Unterauftragnehmer Schulungen, Workshops und Kundenschulungen

Mitarbeit an technischen Entscheidungsvorlagen (u.a. Make or buy)

Unterstützung bei der Serienpüfbarmachung/Testautomatisierung auf Systemebene

Durchführung der Schnittstellenkoordination mit den im Systemverbund beteiligten nationalen und

internationalen Firmen

Durchführung von Feldtests, Erprobungen und Kundenabnahmen im In- und Ausland

Reporting sowie Vorstellung von Entwicklungsergebnissen in Projekt-Status-Meetings

Überwachung des Testfortschrittes sowie Einleitung entsprechender Maßnahmen zur Erreichung der

Einhaltung der Produktqualität undProduktleistungsmerkmale

Ressourcenplanung und Koordination von Unterauftragnehmern/externen Stellen im Rahmen der

kaskadierten Baustufenverifikation

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossenes technisches Bachelorstudium der Elektrotechnik oder vergleichbar

Mehrjährige Berufserfahrung in der Entwicklung / Verifikation elektrischen Systemen

Erfahrung im Umgang mit moderner HF Messtechnik (z.B. Spektrum Analysator, EMV-Kammer)

Fundierte Kenntnisse im analoger und digitaler Funktechnik

Langjährige Erfahrung in der Funk- und Nachrichtentechnik

Gute Kenntnisse in der Konzeption, Implementierung und Inbetriebnahme von Prüftechnik

Grundlagenkenntnisse in der Softwareentwicklung

Grundlagennetzwerktopologie und Kommunikation/-Bus-Technologien

Sicherer Umgang mit den Betriebssystemen Windows und Linux

Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, insbesondere Fachenglisch

Bereitschaft zur interdisziplinären Zusammenarbeit

Strukturierte und eigenständige Arbeitsweise

Hohe Eigeninitiative und Belastbarkeit

Hohes technisches Systemverständnis

Weltweite Reisebereitschaft



Ihr Vorteil:

Übernahmechance beim Kunden und spannende Einsätze in interdisziplinären, internationalen Projekten

innerhalb einer Matrix-Organisation

Flexible Arbeitszeitmodelle mit Gleitzeit, Vertrauensarbeitszeit (40 Std./Woche) und mobiles Arbeiten bis zu

40 %

Strukturierte Einarbeitung durch ein professionelles Onboarding und digitale Tools

Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten in einer fördernden Unternehmenskultur

Attraktive Zusatzleistungen: subventioniertes Betriebsrestaurant, kostenloses Wasser, Kaffee und Obst

Bewerben Sie sich als Verifikationsmanager (m/w/d) am Standort Bremen.

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht, Nationalität,

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und

Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Beate Fromm

+49 49 421 485179 0

jobs-bremen2@hofmann.info

Contrescarpe 45

28195 Bremen

tel:+4949421
mailto:jobs-bremen2@hofmann.info

