Schichtleiter (m/w/d)

(O ort: 47877 Willich
bis zu 6.000,00 EUR brutto
Il JoB-ID: 917938

@ Kategorie: Zeitarbeit

Schichtleiter (m/w/d)

Wir suchen Sie, ab sofort, in Vollzeit fir ein Unternehmen aus der Metall- und Elektroindustrie
in Willich.

Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von bekannten Institutionen belegen unsere
Arbeitsplatz- und Dienstleistungsqualitat.

lhre Aufgaben:

e fachliche und disziplinarische Fihrung mehrerer Teams, in Summe bis zu 40
Mitarbeitenden

e Steuerung und Koordination der Schichtgruppe

e Kapazitats- und Mitarbeitereinsatzplanung (Schichteinteilung, Urlaubsplanung)

e Sicherstellung des reibungslosen Ablaufs der Produktionsvorgénge zur Erreichung
der festgelegten Produktionsziele

e Aktive Unterstutzung bei der Optimierung von Produktionsablaufen

e Mitarbeit bei der Weiterentwicklung der Produktionsprozesse zur Steigerung der
Wirtschaftlichkeit



Aktive Mitarbeit an KVP- und LEAN-Projekten
Bewertung, Steuerung und Entwicklung der aktuellen Mitarbeiterqualifikation

Prozessoptimierung und Gefahrdungsbeurteilung

Umsetzung des Qualitatsmanagements, des Umweltschutzes und des Arbeits- und
Gesundheitsschutzes

lhr Profil:

e Erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium oder eine vergleichbare
technische Berufsausbildung mit Weiterbildung zum Meister oder Techniker

e Erste Fuhrungserfahrung im Bereich der Produktion oder produktionsnahen
Bereichen

e Know-how aus dem Produktionsumfeld eines Industrieunternehmens bevorzugt aus
dem Elektronikbereich

e Praktische Erfahrung im Umgang mit LEAN-Tools wiinschneswert (z B. Kaizen,
Kanban, Toyota Produktionssystem etc.)

e Integrere Personlichkeit mit seriosem Auftreten, Durchsetzungsstarke und einer
Hands-on Mentalitat

e Bereitschaft zur Schichtarbeit

e Gute Englischkenntnisse wiinschenswert

e Ausgepragte Kommunikationsstarke und Durchsetzungsvermogen

Ilhr Vorteil:

e Flexible Arbeitszeiten und Vertrauensarbeitszeit

e Gewiinschte Ubernahme durch unseren Kunden

e Kostenlose Reinigung der Arbeitskleidung

o Kostenfreie Getranke und Snacks (Obst, SuBes, Eis, etc.)

e Firmenhandy, Laptop, etc. (auch zur privaten Nutzung)

e Parkplatze direkt vor Ort

e Gesundheitsforderung durch Praventionskurse, Vorsorgeuntersuchungen und
Mental Health Ansprechpartner

e Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto fir die unkomplizierte Abwicklung von
Anliegen, wie z B. dem Urlaubsantrag und mehr Flexibilitat durch exakte
Stundenerfassung



e Vorausschauende Schichtplanung auf Monatsbasis

e Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness,
Wohneinrichtung, Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

e FEtablierte Strukturen mit klaren Zustandigkeiten und Ansprechpartnern in allen
Abteilungen

e Moderne, klimatisierte Arbeitsumgebung

lhr Kontakt zu Hofmann:

Bewerben Sie sich noch heute!

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter 02161/948890 bzw. per Mail unter
jobs-moenchengladbach@hofmann.info

Wir sind gerne fiir Sie da:

Gerne beantworten wir lhre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Christian Plankers

+49 2161 948890

jobs-moenchengladbach@hofmann.info

BismarckstraBBe 100
41061 Monchengladbach


tel:+492161948890
mailto:jobs-moenchengladbach@hofmann.info

