
Schlosser (m/w/d)

Hofmann Personal gehört seit über 40 Jahren zu den führenden Personaldienstleistern in Deutschland. Wir verbinden

qualifizierte Fachkräfte mit starken Arbeitgebern und bieten Ihnen attraktive berufliche Perspektiven mit langfristiger

Sicherheit.

Für unseren Kunden, ein erfolgreiches Industrieunternehmen im Raum Amt Wachsenburg, suchen wir einen erfahrenen

Schlosser (m/w/d). Freuen Sie sich auf ein modernes Arbeitsumfeld, abwechslungsreiche Tätigkeiten und eine

langfristige Einsatzperspektive mit Übernahmechance.

Ihre Aufgaben:

Sicherstellung der technischen Betriebsbereitschaft durch regelmäßige Inspektions-, Wartungs- und

Instandsetzungsarbeiten an Maschinen und Produktionsanlagen

Fachgerechte Installation sowie Austausch mechanischer Komponenten zur Gewährleistung reibungsloser

Abläufe

Selbstständige Analyse von Fehlerquellen und Durchführung geeigneter Reparaturmaßnahmen

Unterstützung bei technischen Anpassungen, Erweiterungen und kontinuierlichen Verbesserungsprozessen

innerhalb der Produktion

Nachvollziehbare Dokumentation der ausgeführten Tätigkeiten unter Einhaltung interner Qualitätsstandards

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossene Ausbildung im metalltechnischen Bereich ist wünschenswert, beispielsweise als

Industriemechaniker (m/w/d), Schlosser (m/w/d) oder vergleichbar

Alternativ einschlägige Berufserfahrung in der Instandhaltung, Metallbearbeitung oder im technischen

Umfeld

Gutes technisches Verständnis sowie ein sicherer Umgang mit Werkzeugen und Maschinen

Strukturierte, eigenverantwortliche und zuverlässige Arbeitsweise

Ausgeprägte Teamfähigkeit sowie ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein

Bereitschaft zur Tätigkeit im Schichtsystem

Schlosser (m/w/d)

Ort: 99334 Amt Wachsenburg

bis zu 17,65 EUR brutto

JOB-ID: 909344

Kategorie: Zeitarbeit



Ihr Vorteil:

Attraktive Vergütung durch Equal Pay, Zahlung nach Tarifvertrag sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Übernahmechance durch unseren Kunden

Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto für die unkomplizierte Abwicklung von Anliegen, wie z.B. dem

Urlaubsantrag, sowie mehr Flexibilität durch exakte Stundenerfassung

Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness, Wohneinrichtung,

Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

Kostenfreie Mitarbeiterparkplätze

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Sind Sie bereit für den nächsten Karriereschritt? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen! Senden Sie

uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen und werden Sie Teil eines Teams, das Ihre Fähigkeiten schätzt und

fördert.

E-Mail:jobs-Eisenach@hofmann.info

Telefon:015119501840

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Sandra Rittel

+49 3691 882460

jobs-Eisenach@hofmann.info

Am Goldberg 2

99817 Eisenach

tel:+493691882460
mailto:jobs-Eisenach@hofmann.info

