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Technischer Einkaufer (m/w/d) - Arbeitsvorbereitung

Fir unsere Kunden suchen wir ab sofort einen Technischer Einkaufer (m/w/d) zur Direktvermittlung in Vollzeit.
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich noch heute!

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung

Diese Herausforderung wartet auf Sie:

¢ Einkaufsabwicklung und Materialverfiigbarkeit: Verantworten Sie die vollstandige Abwicklung von
Einkaufsaktivitaten und sichern Sie eine zuverlassige Materialversorgung fir Produktionsprozesse

o Lieferantenmanagement: Fihren Sie Preisverhandlungen, bewerten Sie Angebote und qualifizieren Sie
Lieferanten fur technische Bauteile und Maschinenbaugruppen

¢ Arbeitsvorbereitung und Kalkulation: Erstellen Sie Fertigungsauftrage, entwickeln Sie Arbeitsplane und
kalkulieren Sie Bauteile fir strategische Make-or-Buy-Entscheidungen

¢ Technische Koordination: Unterstitzen Sie Fachabteilungen bei der Auswahl geeigneter Materialien und
Komponenten unter Berlicksichtigung technischer und wirtschaftlicher Aspekte

¢ Lieferkettenverfolgung: Koordinieren Sie Lieferketten, verfolgen Sie Lieferterminen und sichern Sie eine

optimale Produktionsplanung

Das bringen Sie mit:

e Kaufmannisch-technische Ausbildung: Abgeschlossene Berufsausbildung als Industriekaufmann/-frau,
Industriemechaniker/-in, Mechatroniker/-in oder vergleichbar, idealerweise mit Meister- oder
Technikerweiterbildung

e Einkaufserfahrung: Nachgewiesene Berufserfahrung im Einkauf und in der Beschaffung technischer
Komponenten

e Technisches Verstandnis: Sicherer Umgang mit technischen Zeichnungen, Spezifikationen und ERP-
Systemen

¢ Verhandlungs- und Kommunikationsstarke: Ausgepragte Fahigkeiten in Verhandlungen und professioneller
Kommunikation mit Lieferanten und internen Partnern

e Sprachkenntnisse: Sichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift



lhr Vorteil:

e Arbeiten Sie mit technisch anspruchsvollen Produkten und gestalten Wertschopfungsketten aktiv mit

e Kollegiale Arbeitsatmosphére in etabliertem Unternehmen

e Flexible Arbeitszeitmodelle und Moglichkeit zur mobilen Arbeit

e Unbefristeter Arbeitsvertrag mit attraktiver Vergitung, Bikeleasing, steuer- und sozialversicherungsfreien
Benefits und Altersvorsorge-Zuzahlungen

e 30 Tage Urlaub jahrlich plus freie Tage an Weihnachten und Silvester

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zbégern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir lhre Fragen telefonisch unter der
09621-68997-17 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: mona.hoehlig@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu héren!

Wir wertschatzen Vielfalt und begrifen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht, Nationalitat,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und
|dentitat.

Wir sind gerne fiir Sie da:

Gerne beantworten wir |lhre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Mona Hahlig
+49 9621 68997-17
jobs-Neumarkt@hofmann.info

Ingolstidter StraBe 14A
92318 Neumarkt
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