Techniker (m/w/d) fur die
Inbetriebnahme von
Sondermaschinen, Region
Niirnberg/Erlangen
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Techniker (m/w/d) fiir die Inbetriebnahme von
Sondermaschinen, Region Niirnberg/Erlangen

Verschiedene Auszeichnungen und Zertifikate von namhaften Institutionen, dazu gehoren
zum Beispiel Great Place to Work, Audit Beruf und Familie, sowie der Deutsche
Qualitatspreis, belegen unsere Arbeitsplatz- und Dienstleistungsqualitat.

Unser Kunde ist weltweit tatiges Maschinenbauunternehmen mit Gber 900 Mitarbeitern an 10
Standorten. Sein Fokus liegt auf der Entwicklung von Maschinen und individuellen
hochtechnisierten Automationslésungen fir die Automobil-, Telekommunikations- und
Elektronikindustrie.

Im Zuge der Expansion suchen wir in seinem Auftrag fur den Standort in der Region




Nurnberg/Erlangen einen Techniker (m/w/d) fur die Inbetriebnahme von Sondermaschinen

zur Direktvermittlung.

lhre Aufgaben:

Inbetriebnahme und Testen von Sondermaschinen und -anlagen

Durchfihrung von Funktionstests und Fehleranalysen

Anpassung und Optimierung der Maschinensteuerung (Software und Hardware)
Schulung und Einweisung des Bedienpersonals

Dokumentation der durchgefuhrten Arbeiten und Ergebnisse

lhre Qualifikation:

Abgeschlossene technische Ausbildung, z B. als Mechatroniker (m/w/d), Elektroniker
(m/w/d) oder ein abgeschlossenes Ingenieurstudium im Bereich Maschinenbau,
Elektrotechnik o.a.

Berufserfahrung in der Inbetriebnahme von Maschinen und Anlagen, idealerweise im
Bereich Sondermaschinenbau

Internationale Reisebereitschaft (ca. 20-30%) und Flexibilitat

Selbststandige, strukturierte und l6sungsorientierte Arbeitsweise

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

lhre Vorteile:

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Attraktive Vergutung

Umfangreiche und systematische Einarbeitung

Moderne und innovative Strukturen

Abwechslungsreiche Tatigkeit mit interessanten Projekten

Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien

Individuelle Entwicklungsperspektiven und Weiterbildungsmoglichkeiten



lhr Kontakt zu Hofmann:

Wir freuen uns auf lhre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
direktvermittlung@hofmann.info

Diese Vakanz spricht Sie nicht an und dennoch méchten Sie sich beruflich verandern?
Wir arbeiten mit vielen namhaften Unternehmen in ganz Deutschland zusammen und
finden sicher die passende Stelle fir Sie!

Senden Sie hierfir gerne lhre Unterlagen an direktvermittlung@hofmann.info und lassen
Sie uns ins Gesprach kommen!

Wir sind gerne fiir Sie da:

Gerne beantworten wir |lhre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Ingo Lichtenwalter

+49 911 9807718

direktvermittlung@hofmann.info

Glatzer Str. 3
90473 Niirnberg
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