
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Unser Kunde ist ein etabliertes, international ausgerichtetes Industrieunternehmen im Bereich der metallverarbeitenden

Fertigung, welches als kompetenter Zulieferer für anspruchsvolle Branchen bekannt ist. Als Zerspanungsmechaniker

(m/w/d) erwartet Sie dort ein modernes Produktionsumfeld mit klaren Strukturen und einem eingespielten Team.

Hofmann Personal gehört zu den Top 10 der Zeitarbeitsfirmen in Deutschland. Als verlässlicher Partner für Unternehmen

und Arbeitnehmer bieten wir Ihnen spannende Karrierechancen in verschiedenen Branchen. Werden Sie Teil unseres

engagierten Teams und gestalten Sie Ihre berufliche Zukunft mit uns – mit über 40 Jahren Erfahrung am Markt wissen

wir, worauf es ankommt.

Ihre Aufgaben:

Bedienung und Überwachung von CNC-gesteuerten Bearbeitungsmaschinen im 3-Schichtbetrieb

Einrichten, Rüsten und Optimieren von Zerspanungsprozessen nach technischen Vorgaben

Durchführung von Qualitätskontrollen und Maßprüfungen an gefertigten Bauteilen

Erkennen und Beheben von Störungen an Maschinen und Anlagen

Dokumentation der Fertigungsprozesse und Einhaltung geltender Sicherheitsvorschriften

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossene Berufsausbildung als Zerspanungsmechaniker (m/w/d), Industriemechaniker (m/w/d) oder

vergleichbare Qualifikation

Erfahrung im Umgang mit CNC-Maschinen und gängigen Steuerungssystemen

Bereitschaft zur Arbeit im 3-Schichtbetrieb

Bitte beachten Sie, dass das Unternehmen nicht mit den öffentlichen Verkehrsmitteln im Schichtbetrieb

erreichbar ist.

Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Ort: 08340 Schwarzenberg/Erzgebirge

bis zu 17,91 EUR brutto

JOB-ID: 902938

Kategorie: Zeitarbeit



Ihr Vorteil:

Langfristiger Einsatz mit der Chance auf Übernahme in Festanstellung

Hochwertige kostenlose persönliche Schutzausrüstungen sowie arbeitsmedizinische und

sicherheitstechnische Betreuung

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness, Wohneinrichtung,

Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

Kostenfreie Parkmöglichkeiten sind in ausreichender Anzahl vorhanden

Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto für die unkomplizierte Abwicklung von Anliegen, wie z.B. dem

Urlaubsantrag und mehr Flexibilität durch exakte Stundenerfassung

Teamevents (z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, Bowling, uvm.)

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Zögern Sie nicht und bewerben Sie sich noch heute. Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der

0371/600090 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: chemnitz@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht, Nationalität,

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und

Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Sandra Meier

+49 371 600090

jobs-Chemnitz@hofmann.info

Börnichsgasse 1

09111 Chemnitz

tel:+49371600090
mailto:jobs-Chemnitz@hofmann.info

