
Prüfer (m/w/d) Qualitätssicherung

Hofmann Personal ist Ihr Schlüssel zu einer erfolgreichen Karriere. Mit über 40 Jahren Erfahrung am Markt gehören wir

zu den führenden Personaldienstleistern in Deutschland und bieten maßgeschneiderte Lösungen für Unternehmen

sowie erstklassige Jobangebote für Bewerber.

Für unseren renommierten Kunden aus der Industrie, welcher sich durch innovative Fertigungsprozesse und höchste

Qualitätsstandards auszeichnet, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Prüfer (m/w/d) für die

Qualitässicherung in Wedel. Das Unternehmen ist ein etablierter Spezialist in der Entwicklung und Produktion

komplexer technischer Systeme und legt großen Wert auf Präzision und Zuverlässigkeit.

Ihre Aufgaben:

Qualitätskontrolle von elektronischen Baugruppen, Kabeln sowie verschiedenen Verdrahtungseinheiten

Durchführung von Messungen mechanischer Parameter und Bewertung metallischer oder lackierter

Oberflächen

Ausführung von Druckprüfungen an mechanischen und elektrischen Bauteilen

Prüfung und Validierung von Zertifikaten, Messwertprotokollen sowie Prüfzeugnissen hinsichtlich ihrer

inhaltlichen Korrektheit

Dokumentation der Prüfresultate im SAP-System

Mitwirkung bei der Implementierung von Prüfspezifikationen und Entwicklung von Prüfplänen

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossene Facharbeiterausbildung (m/w/d) im elektrischen oder mechanischen Bereich

Erste praktische Erfahrungen im Umgang mit Mess- und Prüftechnik

Fundiertes Verständnis für technische Dokumentation und deren Interpretation

Wünschenswert sind Kenntnisse im SAP QM-Modul

Sicherer Umgang mit MS-Office, insbesondere Excel

Ausgeprägte Teamfähigkeit, Belastbarkeit sowie eigenverantwortliche Arbeitsweise und hohe

Eigenmotivation

Prüfer (m/w/d) Qualitätssicherung

Ort: 22880 Wedel

bis zu 19,78 EUR brutto

JOB-ID: 909449

Kategorie: Zeitarbeit



Ihr Vorteil:

Übertarifliche Bezahlung mit Lohnsteigerung durch tarifliche Branchenzuschläge

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Langfristige und wohnortnahe Arbeitsplätze mit Chance auf Übernahme

Arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten

Intensive Betreuung durch unser Team mit einem festen Ansprechpartner an Ihrer Seite

Ihr Kontakt zu Hofmann:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter der +4949419907815 bzw. per E-Mail unter folgender

Adresse: aurich@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht, Nationalität,

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und

Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Annika Buss

+49 4941 990780

jobs-Aurich@hofmann.info

Marktplatz 3

26603 Aurich

tel:+494941990780
mailto:jobs-Aurich@hofmann.info

