
Fachkraft für Arbeitssicherheit (m/w/d)

Wir suchen Sie! - Ab sofort, in Vollzeit

Ihre Aufgaben:

Beratung der Führungskräfte und Beschäftigten in allen Fragen des Arbeits- und

Gesundheitsschutzes

Durchführung und Aktualisierung von Gefährdungsbeurteilungen sowie Ableitung

geeigneter Schutzmaßnahmen

Begleitung regelmäßiger Betriebsbegehungen, Sicherheitsinspektionen und

Arbeitsplatzanalysen

Untersuchung von Arbeitsunfällen und Beinahe-Ereignissen sowie Entwicklung

präventiver Maßnahmen

Fachkraft für

Arbeitssicherheit (m/w/d)

Ort: 94501 Aldersbach

bis zu 25,00 EUR brutto

JOB-ID: 935706

Kategorie: Zeitarbeit



Planung und Durchführung von Unterweisungen und sicherheitstechnischen

Schulungen

Unterstützung bei der Auswahl und Einführung sicherer Arbeitsmittel, Anlagen und

Arbeitsverfahren

Zusammenarbeit mit Betriebsarzt, Behörden, Berufsgenossenschaften und weiteren

internen Ansprechpartnern

Ihr Profil:

Abgeschlossene technische oder kaufmännische Ausbildung

Interesse an den Themen Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz und betriebliche

Prävention

Erste Erfahrung in einem produzierenden Unternehmen oder im Qualitäts-

beziehungsweise HSE-Umfeld von Vorteil

Gute Kenntnisse im Umgang mit MS Office

Sorgfältige, zuverlässige und strukturierte Arbeitsweise

Kommunikationsfähigkeit und Freude an der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen

Abteilunge

Ihr Vorteil:

Vielfältige Einsatz- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Hochwertige kostenlose persönliche Schutzausrüstungen sowie arbeitsmedizinische

und sicherheitstechnische Betreuung

Gesundheitsförderung durch Präventionskurse, Vorsorgeuntersuchungen und

Mental Health Ansprechpartner

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Entertainment, Fitness,

Wohneinrichtung, Bekleidung, uvm. (Corporate Benefits)

Intensive Betreuung durch einen festen Ansprechpartner (inkl. regelmäßiger

Feedbackgespräche und Infoveranstaltungen)

Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto für die unkomplizierte Abwicklung von

Anliegen, wie z.B. dem Urlaubsantrag und mehr Flexibilität durch exakte

Stundenerfassung

Teamevents (z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, Bowling, uvm.)



Ihr Kontakt zu Hofmann:

Bewerben Sie sich noch heute! Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch unter

der 0851-966270-12 bzw. per E-Mail unter folgender Adresse: Passau@hofmann.info

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu hören!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von

Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,

Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Christian Käser

+49 851 966-270-0

jobs-Passau@hofmann.info

Spitalhofstraße 94

94032 Passau

tel:+49851966-270-0
mailto:jobs-Passau@hofmann.info

