
Sachbearbeiter (m/w/d) Geldwäscheprävention

Schneller Jobeinstieg gewünscht?

Willkommen bei Hofmann Personal, einem der führenden Personaldienstleister in

Deutschland. Seit 40 Jahren verbinden wir Arbeitgeber und Jobsuchende erfolgreich

und eröffnen Ihnen attraktive berufliche Perspektiven.

Unser Kundenunternehmen ist ein international tätiges Finanzinstitut mit hohen

Standards in der Geldwäscheprävention, Embargo- sowie Korruptions- und

Betrugsbekämpfung. Als Sachbearbeiter (m/w/d) Geldwäscheprävention

unterstützen Sie ein spezialisiertes Team an der Schnittstelle zwischen internen

Fachbereichen, Behörden und externen Geldwäschebeauftragten.

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle im Norden von Leipzig.

Sachbearbeiter (m/w/d)

Geldwäscheprävention

Ort: 04356 Leipzig

bis zu 18,50 EUR brutto

JOB-ID: 928022

Kategorie: Zeitarbeit



Ihre Aufgaben:

Sie betreuen die Geldwäsche-Hotline und das zentrale E-Mail-Postfach

Sie erfassen eingehende Verdachtsmeldungen und bearbeiten behördliche Anfragen

Sie beantworten standardisierte AML-Anfragen und leiten komplexe Sachverhalte

an zuständige Untersuchungsteams weiter

Sie kommunizieren mit Strafverfolgungsbehörden sowie externen

Geldwäschebeauftragten

Sie unterstützen die Einarbeitung neuer Mitarbeiter

Ihre Qualifikation:

Abgeschlossene bankkaufmännische oder kaufmännische Ausbildung

Erste Erfahrung in der telefonischen Kunden- oder Fachberatung ist von Vorteil

Sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse

Ausgeprägte analytische Fähigkeiten, sorgfältige Arbeitsweise und hohe

Detailgenauigkeit

Kommunikationsstärke, Eigeninitiative, Entscheidungsfähigkeit und Belastbarkeit

Ihr Vorteil:

Übernahmechance durch unseren Kunden

Möglichkeit, mobil im Homeoffice zu arbeiten

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Mitarbeiter-App und Arbeitszeitkonto für die unkomplizierte Verwaltung

Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken aus den Bereichen Mode, Technik, Reisen

und mehr

Ihr Kontakt zu Hofmann:



Haben Sie Fragen?

Unser engagiertes Recruiting-Team, vertreten durch Madeleine Pergold und Katrin

Perlick, stehen Ihnen jederzeit zur Verfügung! Sie erreichen uns telefonisch unter 0341

– 23097-0 oder per E-Mail unter jobs-leipzig2@hofmann.info

Vielfalt & Chancengleichheit:

Wir heißen alle Bewerbungen willkommen – unabhängig von Geschlecht, Herkunft,

Religion, Behinderung, Alter oder Identität.

Wir sind gerne für Sie da:

Gerne beantworten wir Ihre Fragen telefonisch oder per E-Mail.

Madeleine Pergold

+49 341 23097-0

jobs-Leipzig2@hofmann.info

Walter-Köhn-Straße 4A

04356 Leipzig

tel:+4934123097-0
mailto:jobs-Leipzig2@hofmann.info

